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Handbuch Lohnarten-Kontierung

In diesem Handbuch werden die gdngigen Konfierungsarten der Lohnbuchhaltung
beschrieben. Jede gdngige Buchungsart wird in einem eigenen Kapitel beschrieben. Dabei
wird in Brutto- und Netto-Verbuchung sowie die Buchungsart mit Verbuchung der
Arbeitgeberleistungen und ohne Verbuchung der Arbeitgeberleistungen beschrieben. Es wird
jeweils auch die Kontierung der Kreditorenbelege fUr Sozialversicherungsrechnungen
beschrieben.
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Kontenplan

Grundsatzlich wird empfohlen pro Sozialversicherer ein Kreditoren- und ein Aufwandkonto
anzulegen. Bei der Buchungsart ohne Verbuchung der Arbeitgeberleistungen genigt ein
Kreditorenkonto fUr die Quellensteuer. In den nachfolgenden Beispielen werden folgende
Konten verwendet:

Bilanz

Il. Ubrige Kreditoren
2010 Kreditor AHY
2011 Kreditor NBUY
2012 Kreditor Pensionskasse

Erfolgsrechnung

UBRIGER BETRIEBSAUFWAND

I. Personalaufwand
4000 Léhne
4010 Gehalter
4050 NBUY / KTG
4060 Familienausgleichsbeitrage
4070 AHV/IV/EO-Beitrage
4080 Awvufwand Pensionskasse
4090 Sonstige Sozialkosten

© europa3000 AG - Batscher Marcel Seite 2 von 90



& curopasooo

business software
*

1. Bruttolohnverbuchung mit Arbeitgeberleistungen

Bei der Bruttolohnverbuchung mit Verbuchung der Arbeitgeberleistungen werden die
Bruttoldhne auf die Lohnaufwandkonten gebucht. Auf die
Sozialversicherungsaufwandkonten werden die effektiven Aufwdnde der Firma gebucht (d.h.
die Arbeitgeberleistungen) und auf den entsprechenden Kreditorenkonten wird die Schuld
gegenUber den Sozialversicherungen aufsummiert (d.h. Abzige und Arbeitgeberleistungen).

Kreditorenbelege fUr Sozialversicherungen werden dem Kreditorenkonto Sozialversicherungen
gegengebucht. D.h. auf dem Kreditorenbeleg wird im Aufwandkonto das
Sozialversicherungs-Kreditorenkonto eingetragen.

Vorteile bzw. Nachteile

Grundsdatzlich ist die Verbuchung mit Arbeitgeberleistungen der Verbuchung ohne
Arbeitgeberleistungen vorzuziehen. Die Verbuchung mit Arbeitgeberleistungen bucht die
Schuld gegenUber den Sozialversicherungen korrekt als Kreditorenbestand in die Bilanz und
die Arbeitgeberleistungen buchen den effektiven Aufwand der Unternehmung in die
Erfolgsrechnung. Die Bilanz und die Erfolgsrechnung entsprechen somit zu jedem Zeitpunkt
der Bilanzwahrheit.

Die Verbuchung mit Arbeitgeberleistungen bedeutet jedoch, dass jeder
Sozialversicherungskreditor per Abschluss des Geschaftsjahres bereinigt werden muss und
verursacht somit zum Zeitpunkt der AbschlUsse zus@tzlichen Arbeitsaufwand.
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Buchungssatze
Bei der Bruttolohnverbuchung mit Verbuchung der Arbeitgeberleistungen werden folgende Buchungssdtze generiert:

Soll Bezeichnung Habe | Bezeichnung Beschreibung
n
4000 Lohnaufwand 1098 Lohndurchlaufskonto Bruttolohn
1098 Lohndurchlaufskonto 2010 Kreditorensozialversicherungen AbzUge
1098 Lohndurchlaufskonto 1099 Lohnzahlungsdurchlaufskonto Lohnzahlung
4050 Aufwandsozialversicherung 2010 Kreditorensozialversicherungen Arbeitgeberleistung
1099 Lohnzahlungsdurchlaufskonto 1020 Zahlungskonto Lohnzahlung
2010 Kreditorensozialversicherungen 2000 Kurzfristige Verbindlichkeiten Rechnung Sozialversicherung
2000 Kurzfristige Verbindlichkeiten 1020 Zahlungskonto Zahlung Sozialversicherung

Die Buchungssatze sind zum besseren Verstdndnis vereinfacht dargestellt. Aufgrund verschiedener Lohnarten kénnen nattrlich mehrere
Lohnaufwandkonten und selbstversténdlich auch mehrere Sozialleistungs-Kreditoren- und Aufwandkonten bebucht werden.

Wir empfehlen grundsétzlich pro Versicherer ein Aufwandkonto und ein Kreditorenkonto zu fUhren. D.h. Aufwand- und Kreditorenkonten fUr
AHV/ALV, fur die Pensionskasse, fur Unfall- und KTG-Versicherung und allenfalls fOr weitere Zusatzversicherungen.
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Beispiele in europa3000
Fibu-Integration in der Lohnbuchhaltung
Fibu-Schnittstelle » X
—— Fibu-Integration | Arbeitgeber-Lohnarten
hj 0 = ohne Fibu-¥erbuchung z_] 0 = keine Yerbuchung
1 = mit Fibu-¥erbuchung 1 = pro Aufwandskonto
2 = pro Mitarbeiter
—— ¥Yerbuchungsart 3 = pro Abteilung
@ 1 = netto
2 = brutto
— Durchlaufkonten
—— Lohn-/Abzugsarten 1098 | Lohnabrechnungen
(LD_| 0 = pro Lohnart/Abzugsart pro Mitarbeiter ‘:@ Lohnzahlungen
1 = pro Aufwandskonto pro Mitarbeiter
2 = pro Lohnart/Abzugsart alle Mitarbeiter - 2usatz-Infos
3 = pro Aufwandskonto alle Mitarbeiter Abzug iiber Durchlaufkonto
4 = pro Lohnart/Abzugsart pro Abteilung
5 = pro Aufwandskonto pro Abteilung Buchen nach Buchungsdatum [ |

FUr die Bruttolohnverbuchung mit Verbuchung der Arbeitgeberleistungen sind folgende
Einstellungen notwendig:

Fibu-Integration: 1 = mit Fibu-Verbuchung

Verbuchungsart: 2 = Bruttoverbuchung

Lohn-/Abzugsarten: 0 — 5 Verbuchung nach der gewUnschten Kondensierungsart
Arbeitgeber-Lohnarten: 1 — 3 = Verbuchung der Arbeitgeberleistungen nach
gewdhlter Kondensierung

Mo -
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Die Kontierung der Lohnarten erfolgt an folgenden Stellen:

1. Direkt auf der Lohnart
2. Im Mitarbeiterstamm
3. In der Firmenstruktur / Abteilungen

Bei der Bestimmung des Kontos wird folgende Hierarchie angewendet:

1. Lohnart
2. Abteilung
3. Personalstamm

1. Direkte Kontierung

Die direkte Kontierung wird fUr Lohnarten angewendet, welche auf dafir bestimmte
Aufwandkonten gebucht werden muUssen. Dies wird vor allem bei Reisespesen, Provisionen,

usw. angewendet.

Im Sollkonto wird das gewUnschte Aufwandkonto eingefragen. Das Habenkonto bleibt bei
normalen auszuzahlenden Lohnarten leer. Bei der Verbuchung wird automatisch das
Lohndurchlaufskonto als Habenkonto verwendet. Bei nicht auszuzahlenden Lohnarten wird im
Habenkonto das entsprechende Gegenkonto (z.B. Durchlaufskonto, RUckstellungskonto,
Erfragskonto, usw.) eingefragen.

Bezugs-Lohnart : 1053 Reisespesen fix

B B B H B

— Loh

B B B 8

Lohnart nicht buchen ]
Berechnungsbasis 13.ML | |

~— Definition — Schnittstellen- Zuordnung —
Code Typ Bezeichnung
2 i = z —— [ Berechnungsart =
053 | 11 | Yariable Lohnart
Sprache 2 Frais fixes de voyage Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag | []
Sprache 3 Travel expenses fix | o | | 0.00/ 0.00/ | | Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart
— S — 1 - Finanzen — — ——
‘ Auszuzahlende Lohnart (v
Obligatorische Sozialversicherungen Lohnart nicht drucken 1 Sollkonto "483'0 tstenste“e ¥yST/UST [0
AHY ALY NBU PK KK QSt UY B10 Bil ‘ sabanl - m=ilostenart |Mwst-Code | |
|

is-Zuordnung

[”] Massgeblicher Bruttolohn

r | Feldeintrag im alten Lohnausweis (B, a-z )

—— 2. Gehalt b

() 2.1 Yerpflegung
() 2.2 Privatanteil Geschaftswagen
(O} 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen

istungen

~—— 3.-7. Weitere Leistungen

{7} 3. Unregelmassige Leistungen
(O 4. Kapitalleistungen
() 5. Beteiligungsrecht
() 6. Yerwal
(O 7. Andere Leistungen

sentschadi
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— 13.

P ‘glitungen
nach Aufwand
{s) 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung
() 13.1.2 Ubrige
Pauschalen
(0 13.2.1 Reprasentation
() 13.2.2 Auto
() 13.2.3 Ubrige

() 13.3. Beitrage an Weiterbildung

() kein Eintrag in LAWY 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

"] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden

—— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen —

[ ] Text im LAW 2007 drucken

- 15. Bemerkungen (LAW-Text) -
[ ] Text im LAW 2007 drucken
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2. Kontierung Uber Abteilung

Damit mit Abteilungssplitt gearbeitet werden kann, muss in den Grunddaten der
Abteilungssplitt aktiviert werden.

Grundparameter » X

| | Abrechnungen sofort drucken

|| Lohnbemerkungen aktivieren

|| Autom. Firmenrekapitulation drucken
|| Nichtauszuzahlende LA drucken

| | Quellensteuer-Tabelle aktivieren

Generelle Riickrechnung aktivieren

v Abteilungssplittung aktivieren

- J

Die Aufwandkonten werden in der Firmenstruktur in der SOLL-Spalte eingetragen. Die Haben-
Spalte sollte nicht ver@ndert werden da das Habenkonto fUr Lohnarten immer das in der Fibu-
Integration eingetragene Lohndurchlaufskonto ist. Bei der Verbuchung der Lohnarten hat die
Kontierung der Lohnart Prioritat.

Firmenstruktur X
Abteilung | Bezeichnung |Soll  |Haben |KST | KA 5"|
VERWALT iVerwaltur}g” (4000

SALES  |Verkaufsabteilung (4005 | :

PROD | Produklion 4010 | |
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3. Kontierung iiber Personalstamm

Wenn weder die Lohnart noch Uber die Abteilung ein Konto ermittelt werden kann, gilt das
Konto auf dem Personalstamm als Lohnaufwandkonto.

Bezugs-Lohnart : 1001 Monatslohn » X
— Definition — Schnittstellen- 2Zuordnung
Code Typ Bezeichnung
:0}01 [h pBerechungesHE——= Yariable Lohnart
Sprache 2 Salaire mensuel Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag ]
Sprache 3 Mbﬁtﬁixwage - = ‘i 7 - UOQ B 0.00 Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart
(i i }
—— Sammler — —Fi |
Auszuzahlende Lohnart ‘ J
Obligatorische Sozialversicherungen Lohnart nicht drucken ] } | Sollkonto ostenstelle YST/UST ( ;
AHY ALY NBU PK KK QSt Uy B10 Bl1 Lohnart nicht buchen ] e tenart ~ |MwSt-Code | 7 :
v M M M M M M O[] Berechnungsbasis 13.ML [ | [
I} |
— Loh is-Zuordnung

|v] Massgeblicher Bruttolohn Feldeintrag im alten Lohnausweis (B, a-z ) () kein Eintrag in LAW 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

- 2. Gehaltsnebenleistungen — 13.5p giitungen — |
() 2.1 Yerpflegung nach Aufwand "] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden
() 2.2 Privatanteil Geschaftswagen () 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung |
(C) 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen| | () 13.1.2 Ubrige [ 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen ——————————————
- ) Pauschalen j ["] Text im LAW 2007 drucken
— 3.-7. Weitere Leistungen ——— ) 13.2.1 Reprasentation 1‘ E =1
() 3. Unregelmassige Leistungen () 13.2.2 Auto L
() 4. Kapitalleistungen () 13.2.3 Ubrige i~ 15.Bemerkungen (LAW-Text) -
() 5. Beteiligungsrecht [ ] Text im LAW 2007 drucken
() 6. Yerwal sentschadi (_) 13.3. Beitrage an Weiterbildung - - =
() 7. Andere Leistungen |
Mitarbeiterdaten » X

— Personliche Daten — Ein-/Austritt

| Name Musterl | Adressnummer 000005, | | Eintrittsdatum [01.01.2005 @

| Yorname Bang | Geschlecht | ‘ Austrittsdatum B

| Geburtsdatum 01.01.1860 @) Anzahl Kinder 0o | !

| AHY-Nummer l01.60.101.123 | [~ Codes

Neue AHY-Nummer | . 7: - ‘ Quellensteuercode 0|

| BYG-Nummer 12312131 | AHY-Code ]

| zivilstand LEDIG Anderungsdatum | B } ALY-Code 17

| Nationalitat cH | Sprache 1 | Suva-/U¥G-Code A1

: Heimatort ‘Oilr’(en - ] Automatische Abrechnung ;17

L L =

i Auslénder-Informationen — Loh — Ferien
Aufenthaltsbewilligung Ablaufdatum (2] Lohnausweis / Rente ]7‘ Ferientage Yorjahr 0.00,
ZAR-Nummer Abonnement bezahlt ] Ferien Guthaben 20.30{
Kantonale Referenz-N L Transportmoglichkeit ] Ferien bezogen ‘7 0.00

(! — - Essensvergiinstigung []

~— Beschaftigung Kantine

Anzahl Schichttage L

Tatigkeit/Abteilung  Mitarbeiter - Geschaftswagen [ [ 2usatzinfos

Arbeitsort (Q:Iteh : - § - Genehmigtes Sp I t [ 2Zahlungs-Splitt ]
Arbeitspensum 11 00 % Sollstunden D_UEI} Habenstunden 0.00/ Sperr-Flag ]

= = Berechnungsbasis fiir PK Jahreslohn 0.00]
Sethiching Privatanteil Geschéftswagen 0.00 13. Monatslohn m
Abteilung 1 Aufwandkonto AUﬁU Kostenstelle {exkl. MwSt)

| Bildpfad  [DIEUROPAIEStermanhjpg
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Abzugsarten

Anbei einige Beispiele fir Abzugsartenkontierungen.

Das Sollkonto muss nicht abgefUllt werden bzw. wird vom Programm automatisch mit Div.
abgefUllt. Bei der Verbuchung der Lohnabrechnung wird fir das Sollkonto automatisch das
Lohndurchlaufskonto verwendet. Im Habenkonto wird das Kreditorenkonto des
entsprechenden Sozialversicherers eingefragen.

Abzugs-Lohnart : 2001 AHY/I¥/EOQ X
— Definition — Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
01 | 2 | SIS | 1 | | 5.0500 | Basis1(AHV)| 0.00]
Sprache2  AVS-/AHAPG |
sprache 3  AHVIIVIEQ | Bruttoabzug
— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis {ﬁ:
Yariable Lohnart i) Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn Q:}
Ubertragslohnart il
Abzugslohn Zuordnung ‘3~| Hochst-/Mindestiochn L "@QE
Bundesamt fiir Statistik {Eﬂ Hochstlohngrenze 2 [ 0.00/
— Finanzen
Sollkonto ‘I_:)T‘x_ij Kostenstelle [ | YST/UST \[]:\
Habenkonto 2010 | Kostenart [ ! MwSt-Code | |
— Lohnausweis 2007 - 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
() Kein Eintrag | v]
{(3) 9.Beitrdge AHY / IV /EO / ALY /NBU
(C) 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule
) 10.2 Beitrége Einkauf 2. Saule — 15.Bemeriaingen (LAW-Text)
(0) 12. Quellensteuerabzug mj v
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Abzugs-Lohnart : 2004 NBUY ¢
~—— Definition —— Berechnungsart

| Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag

| bo4 | 2 | (ENH ‘ 1| [16200 | Basis3(SUVA)| 0.00

| Sprache 2 ;svuva

| Sprache3 NBUV (Non-occ.accidentins.) Bruttoabzug vl

— Schnittstellen Zuordnung - Bezugsbasis 03 |

Yariable Lohnart [] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn 1
Ubertragslohnart 1

Abzugslohn Zuordnung 3 ] Hochst-/Mindestlochn 106'800.00
Bundesamt fiir Statistik 5 Hochstlohngrenze 2 0.00
i— Finanzen =S

Sollkonto Div. Kostenstelle ¥ST/UST 0

Habenkonto 201 1| Kostenart | MwSt-Code i

= Lohnausweis 2007 — 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen ———
{_) Kein Eintrag [ |
{$) 9.Beitrage AHY / IV / EO / ALY /NBU I
(") 10.1 Ordentliche Beitridge 2. Saule
) 10.2 Beitrage Einkauf 2. Saule B e b

' O 12. Quellensteuerabzug Bl v |

Abzugs-Lohnart : 2006 KTG X

—— Definition - — Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
006 | 2| ~ o ] I 0.00] 0.00
Sprache 2 [Caisse maladie
Sprache 3 Health insurance Bruttoabzug vl

— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis ps

¥ariable Lohnart [] Berechnungsart Hochst-/Mindestlochn 1
Ubertragslohnart

Abzugslohn Zuordnung 3] Hochst-/Mindestlohn 0.00)
Bundesamt fiir Statistik 5 Hochstlohngrenze 2 0. Udlr]‘,
— Finanzen

Sollkonto Div. Kostenstelle i ¥ST/UST U

Habenkonto 2071_17 7_ Kostenart i MwSt-Code )

—— Lohnausweis 2007 — 14, Weitere Gehaltsnebenleistungen ‘
() Kein Eintrag [] 7 v
(&) 9.Beitrdge AHY / IV /EO / ALY /NBU | —— ]
{_) 10.1 Ordentliche Beitrdge 2. Saule
) 10.2 Beitrage Einkauf 2. Saule — 15, Bemerkungen (LAW-Text) \
() 12. Quellensteuerabzug Ol v }
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Arbeitgeberleistungen
Die Arbeitgeberleistungen muUssen vollstdndig kontiert werden. Im Sollkonto wird das
entsprechende Aufwandkonto eingetragen und im Habenkonto wird das entsprechende
Sozialleistungskreditorenkonto eingetragen.
Arbeitgeber-Lohnart : 3001 AHY/I¥/EQ » X
—— Definition — Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag

oot | 3] IEES || b J (50500 | BasistiaHv)) 0.00

Sprache 2 AVS-ALIAPG |

Sprache 3 AHVIIVIEO | Bezugsbasis 01

Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn g
—— Schnittstellen Zuordnung
; Yariable Lohnart [] Hochst-/Mindestlohn I 0.00
.| Ubertragslohnart @ Hochstlohngrenze 2 ]_ 0.00
— Finanzen
Sollkonto 4070 Kostenstelle | YST/UST o]
Habenkonto }20 110 Kostenart I MwsSt-Code r:]
15. Bemerkungen {LAW-Text)

(] | ]
Arbeitgeber-Lohnart : 3002 ALY b X
—— Definition — Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag

¢ ooz | 3] HKY | 1 | | 1.0000 || Basiszialv 0.00)
{ | Sprache2 AC ]
Sprache 3 L{_\_L_V ] Bezugsbasis |02
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn h]
—— Schnittstellen Zuordnung
¥ariable Lohnart [] Hachst-/Mindestlohn ! 106'800.00
Ubertragslohnart Hj Hochstlohngrenze 2 [ 0.00]
- Finanzen
Sollkonto 4070 Kostenstelle | ¥ST/UST o]

Habenkonto gﬂl 0 Kostenart ! MwSt-Code :]

15. Bemerkungen {LAW-Text)

LI

=
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Arbeitgeber-Lohnart : 3004 BU-Satz Betriebsteil & X
—— Definition — Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
004 | 3| ENEEAEGEem || (b | [ooooo | Basisacsuva)f  0.00
Sprache 2 A2 Prop.part entreprA }
Sprache 3 |BUJAA (OA) comp. share A | Bezugsbasis 03 |
| Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn Li
—— Schnittstellen Zuordnung

Yariable Lohnart [] Hachst-/Mindestlohn

Ubertragslohnart i‘ Hochstlohngrenze 2

i Finanzen

sollkonto 4050 | Kostenstelle | | ¥ST/UST o]

Habenkonto 2011 | Kostenart [ | MwSt-Code | |
Arbeitgeber-Lohnart : 3011 NBU¥ b X
—— Definition —— Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
o11 | 3] (ENY ___| i) [1e200  |[Basisasuvall 0.0
Sprache2  Suva |
Sprache3 NBUY (Non-occaccidentins) | || Bezugsbasis 03 |
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn .’_17 7‘
—— Schnittstellen Zuordnung

¥ariable Lohnart [] Hochst-/Mindestlohn [ 106'800.0 ]

Ubertragslohnart 11T Hochstlohngrenze 2 | 0. ﬁﬁj
i— Finanzen

. | sollkonto 4050 | Kostenstelle | | ¥ST/UST o]

i |nabenkonto 2011 | Kostenart [ j MwSt-Code | |
Arbeitgeber-Lohnart : 3013 KTG » X
—— Definition — Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
12| 3] M @0 I o ][ | ooof  oo0
Sprache 2 {Caisse maladie |
Sprache 3 ?H?,@.'Ih_ins,ur_?ﬂ?z == ] Bezugsbasis 0?
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn h]
—— Schnittstellen Zuordnung
Yariable Lohnart [] Hochst-/Mindestlohn I — 0. []0,
Ubertragslohnart [—} Hochstlohngrenze 2 | ﬁ:ﬁﬁf
i— Finanzen
. | Sollkonto [40507 Kostenstelle { | ¥ST/UST r0<
¢ |Habenkonto 2011 | Kostenart { | MwSt-Code | |
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Lohnabrechnung
Abrechnungs-Lohnarten 01.01.07 - 31.01.07 : Muster, Hans - 07.00001 b X
' LA-CO[ Bezeichnung | Anzahl / %[ von oder 4 [ Basis | Bruttobetrag
LOHNARTEN CHF 8'500.00
Monatslohn 8'500.00
ABZUG’SARTEN CHF 1'251.94 Auszahlung 7'248.05
2001 |AHVIVIEO 5.0500|% von 8'500.00 42925
2002 ALY 1.0000|% wvon 8'500.00 85.00
2004 | NBUY 1.6200|% von 8'500.00 137.70
20068 |KTG 100.00
2005 |Pensionskasse 500.00
ARBEITGEBERLEISTUNGEN CHF 1'479.75
3001 |AHVINIED 5.0500| % von 8'500.00 42925
3002 ALY 1.0000| % von 8'500.00 85.00
3016 | FAK 1.8000|% von 8'500.00 153.00
3017 | AHY Venwaltungskosten 2.5000|/% wvon 8'500.00 212.50
3004 |BU-Satz Betriehsteil A % von 8'500.00 0.00
3011 |NBUY 1.6200|/ % von Basis3(SUWVA) 0.00
3013 KTG 100.00
3012 Pensionskasse 500.00
Personalnummer 000005 Herr
AHY-Nummer 101.60.101.123 Hans Muster
Arbeitspensum 100 % Musterstrasse 55
Abteilung Mitarbeiter 4600 Olten
Lohnabrechnung Abrechnungsdatum: 31.01.07
fiir Monat: 01.07 Abrechnungsnummer: 07.00001
Nr. Bezeichnung Std Mage/Satz Basis Betrag Total
Lohnarten
001 Monatslohn 8%500.00
Bruttolohn 8'500.00
Abzugsarten
001 AHV/V/EO 5.0500 % won 8%500.00 429.25
002 ALY 1.0000 % wvon 8500.00 85.00
004  NBUY 1.6200 % won 8%00.00 137.70
006 KIG 100.00
005 Pensionskasse 500.00
Total: 1251.95
Nettolohn 7'248.05
Auszahlung 7'248.05
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Buchungsprotokolle
Buchungsprotokoll Lohnverbuchung
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07

Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Beleg Buchungs-Text Soll Haben
1 1098 4000 31.01.07 1 00001000005Monatslohn §'500.00

1 4000 1098 31.01.07 1 00001000005Monatslohn §'500.00
2 1099 1098 31.01.07 1 00001/000005/8uszahlung 7'245.05

2 1098 1099 31.01.07 1 00001000005/8uszahlung 7'243.05
3 2010 Div. 31.01.07 1 00001/000005/000005/Lohn Januar 2007 1'394.00

3 1098 2010 31.01.07 1 00001000005/AHVAVIED 42925

3 1098 2010 31.01.07 1 00001/000005/8LY 85.00

3 4070 2010 31.01.07 1 00001/000005Div. Arbeitgeberleistungen 879.75
4 2011 Div. 31.01.07 1 00001/000005/000005/Lohn Januar 2007 337.70

4 1098 2011 31.01.07 1 00001000005MNBUY 137.70

4 1098 2011 31.01.07 1 00001000005KTG 100.00

4 4050 2011 31.01.07 1 00001/000005KTG 100.00
5 2012 Div. 31.01.07 1 00001/000005/000005/Lohn Januar 2007 1'000.00

5 1098 2012 31.01.07 1 00001000005/Pensionskasse 500.00

5 4080 2012 31.01.07 1 00001000005/Pensionskasse 500.00

Buchungs-Nr. | Beschreibung

Lohnarten

Umbuchung des Auszahlungsbetrags

Kreditor AHV (AbzUge und Arbeitgeberleistungen)

Kreditor Unfallversicherer (Abzuge und Arbeitgeberleistungen)

AW IN|(—

Kreditor Pensionskasse (AbzUge und Arbeitgeberleistungen)

Verbuchung der Lohnzahlung

HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07

Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Beleg Buchungs-Text Soll Hahen
6 1099 1020 31.01.07 2 0Z00002000005/Zahlungsanyweisung 7'245.05
] 1020 1099 31.01.07 2 0Z00002000005/Zahlungsanweisung 7'245.05

Buchungs-Nr. | Beschreibung

6 Lohnzahlung
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Bilanz nach der Lohnverbuchung
Il. Ubrige Kreditoren 2'731.70
2008 Kreditor Quellensteuer
2010 Kreditor AHY 1'394.00
2011 Kreditor NBUY 337.70
2012 Kreditor Pensionskasse 1'000.00
Erfolgsrechnung nach der Lohnverbuchung
UBRIGER BETRIEBSAUFWAHND
I. Personalaufwand 9'979.75
4000 Lohne 8's00.00
4005 “erkaufsldhne
4010 Gehalter
4050 NBUY JKTG 100.00
4060 Familienausgleichsheitrage
4070 AHVNVIEO-Beitrage 879.75
4080 Aufwand Pensionskasse S00.00
4090 Sonstige Sozialkosten
Kontenbldtter der Durchlaufskonten nach der Lohnverbuchung
Die Durchlaufskonten mussen nach vollstandiger Lohnverbuchung ausgeglichen sein.
»r X
Kontonummer 1098 | Budget | 0.00| Saldo CHF _ 0.00]
Bezeichnung  Verrechnungskonto Lohne ] SaldoFw | 000
Kontoblatt 01.01.07 - 10.07.07 > X
GKTO _|Bu-Datum | Beleg| Text H Soll  Haben Saldo
4000 131.01.07 | 1100001/000005/Monatslohn . 850000,  -8'500.00
1099 31.01.07 1 00001/000005/Auszahlung 7'248.05 -1'251.95
2010 [31.01.07 100001/000005/AHVAVIEC | 42835| _ -82270
2010 31.01.07 1 00001/000005/ALY 85.00 - 737.70,
2011 (310107 | 1/00001/00000SINBUY 137.70 - 600.00
2011 31.01.07 1 00001/000005/KTG 100.00 - 500.00
2012 [31.01.07 100001/000005/Pensionskasse __500.00] _ 0.00
» X
Kontonummer '\!_U_Q_g__l Budget l g._ﬂ_ﬂ} Saldo CHF ! 0.00
Bezeichnung  Werrechnungskanto Lohnzahlungen ] saldoFw | 0.00)
Kontoblatt 01.01,07 - 10.07.07 » X
OKTO |Bu-Datum | BelegTed 1H Solll  Haben|  Saldo
1098 31.01.07 1,00001/000005/A0szahlung 7'248.05| -7'248.05
1020 31.01.07 2| 0Z00002/000005/Zahlungsanweisung 7'248.05 0.00
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Kreditorenbelege fur Sozialversicherungen
Dies ist ein Beispiel fUr eine Teilzahlung an die AHV-Ausgleichskasse. Alle anderen
Sozialversicherer werden identisch gehandhabt. Im Buchungssplitt muss natUrlich pro
Versicherer das entsprechende Kreditorenkonto eingetragen werden.
Kreditorendaten Kreditor-AHV
Kreditorendaten AHY leichsk - b X
-~ Adressdaten - Zahl
Adressnummer UUE@ \ Anrede \ - L} Checkdruck |‘\ 2ahlsperre []
Name/Yorname AHV Ausgleichskasse | | ] Druck Zahlungsavis | | Lastschriftverfahren [ |
Abteilung/zHd | | Nettobeleg ]
Strasse [ Rabattstruktur [ 7\ Spesenregelung [‘
PLZ / Ortschaft | | = j Postkonto Inland | | IBAN/Swift vorhanden [ |
Tel. Geschaft [ Q ! yellowbill-1D [ |
—— Kreditor i ¥erbuchung
2ahlungskonditionen ] Sprachcode : Kreditorenkonto iQUU,D;] Kostenstelle \ |
Kreditorencode ( 7\ Aufwandkonto 11 Kostenart [ 71
Lieferanten-Kundennummer | ] —Rurwandspieeanten | OO0 Yo KSTAbzug | 1
Kreditlimite [ 0.00) infuhrsteuer ) o] KAAbzug | ]
—— Umsatze
Soll [ DUDw Total Umsatz fakturiert [ 1;OU>D'T0?Q§ Total Umsatz bezahit ’;7 DDDw Umsatz bezahlt ¥3 1 { - UDU
Haben \'7 170EIDEID Umsatz fakturiert ¥ L DUD Umsatz bezahlt Periode | DDﬁ Umsatz bezahlt ¥ 2 [7 7DUD
Kreditorenbeleg mit Aufwandsplitt fir Teilzahlung Kreditor-AHV
Uberweisungen LW (BAR /Check) AHY Ausgleichskasse - 000002 b X
Belegnummer Lieferanten-Belegnr. L | Adressnummer ﬁUﬁDUZ \
Belegdatum Zahlungsperre [] Projektnummer { [
Buchungsdatum Kreditorenkonto 2000 | KST Abzug [ ]
Fallig am 31.01.07 @  2ahlungskonditionen 10 | KA Abzug [ ]
Einzahlung fir Zugunsten yon
[ - ] AHV Ausgleichskasse || |
[ I w | N |
! I | |
L — \' | . |
Betrag | 1'000.00 CHF
EK-Beleg \_ _K {O=Lieferantenstatus)
Aufwandsplittung X
MC|  Befraglaufwand || Steuer VST-Konto |Buchungstext [KST KA Betrag|
05 | 1'000.00§2010 0.00, 1067 | Anzahlung AHY | |
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Belegbuchungen zu Kreditorenbeleg
HAUPTBUCHJOURMAL 01.0107 - 311207
Biu-Mr. HOMTD GHTO Bu-Datum Beleg Buchungs-Text Soll Haben
v 2000 2010 FMoov 3 0000007 O0000ZiaHy AusgleichskassefAnzah 1'000.00
7 2ma 2000 Fotor 3 0000007 000002/aHY Ausgleichskassefinzah 1'000.00

Bilanz vor und nach Teilzahlung

An diesem Beispiel wird der Hauptvorteil der Verbuchung mit Arbeitgeberleistungen deutlich
sichtbar. Auf der Bilanz vor Teilzahlung ist die gesamte Schuld gegeniber der AHV-
Ausgleichskasse sichtbar. Durch die Teilzahlung reduziert sich die Schuld um den
Teilzahlungsbetrag. Bis zur Verbuchung Zahlungsanweisung bleibt der Teilzahlungsbetrag im
,hormalen* Kreditorenkonto. Mit dieser Buchungsart kann auch wé&hrend des Geschdaftsjahres
jederzeit eine Bilanz und Erfolgsrechnung gerechnet werden, welche bereits die effektive
Schuld gegenUber den Sozialversicherungen und den effektiven Aufwand for
Sozialversicherungen ausweist.

Die Sozialversicherungs-Kreditorenkonten missen nach der Endabrechnung der jeweiligen
Sozialversicherung entsprechend ausgeglichen sein. Allfallige Differenzen mussen mit dem
entsprechenden Sozialversicherungsaufwandkonto ausgeglichen werden.

Bilanz vor Teilzahlung

Il. Ubrige Kreditoren 2'731.70 100.00
2009 Kreditor Quellensteuer
2010 Kreditor AHY 1'394.00 51.03
2011 Kreditor NBUY 337.70 12.36
2012 Kreditor Pensionskasse 1'000.00 36.61

Bilanz nach Teilzahlung

Bilanz mit Prozent-Anteil Zeitraum: 01.01.07 -31.12.07
ZEITRAUM
Soll Haben
PASSIVEH
1. FREMDKAPITAL 2'731.70
I. Lieferantenkreditoren 1'000.00
2000 Kreditoren 1'000.00
Il. Ubrige Kreditoren 1'731.70
2009 Kreditor Quellensteuer
2010 Kreditor &AHY 394.00
2011  Kreditor NBUY 337.70
2012 Kreditor Pensionskasse 1'000.00
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2. Bruttolohnverbuchung ohne Verbuchung der Arbeitgeberleistungen

Bei der Bruttolohnverbuchung ohne Verbuchung der Arbeitgeberleistungen werden die
Bruttoldhne auf die Lohnaufwandkonten gebucht. Die Abzige werden als negativer
Aufwand (Aufwandminderung) auf die Sozialversicherungsaufwandkonten gebucht und die
Arbeitgeberleistungen werden nicht gebucht.

Kreditorenbelege fUr Sozialversicherungen werden als Aufwand auf die
Sozialversicherungsaufwandkonten gebucht. Da die Lohnabzige als Aufwandminderung
gebucht werden, entspricht der Saldo der Erfolgsrechnung dem effektiven Aufwand.

Vorteile bzw. Nachteile

Grundsatzlich entspricht diese Buchungsart nicht der Bilanzwahrheit. Die Schuld gegenUber
den Sozialversicherungen wird in der Bilanz zu keinem Zeitpunkt korrekt ausgewiesen. Im Laufe
des Jahres werden auf den Sozialversicherungsaufwandkonten sogar nur die
Aufwandminderungen dargestellt und verfdlschen den Erfolg bis zur Verbuchung der
Kreditorenbelege. Da bei den meisten Sozialversicherungen bereits im unter dem Jahr
Teilzahlungen geleistet werden, hdalt sich die Verfélschung der Bilanz und Erfolgsrechnung
meist im Rahmen bei Sozialversicherungen welche jedoch erst zu Jahresende verrechnet
werden bzw. nur periodisch Teilzahlungen erfolgen, ergibt sich bis zur Endabrechnung z. Teil
eine wesentliche Bilanzverfdlschung.

Diese Buchungsart wird meist von Treuhdndern angewendet, welche die Lohne manuell
buchen und sich so Buchungsaufwand ersparen kdnnen. In diesen Systemen werden meist
auch nur per Jahresabschluss eine aussagekraftige Bilanz und Erfolgsrechnung erstellt. Da
heute jedoch jederzeit eine aussagekraftige Bilanz und Erfolgsrechnung gewUnscht ist und
die Buchungen automatisch generiert werden und somit die Anzahl Buchungen kein
Argument darstellt, ist die Bruttolohnverbuchung mit Arbeitgeberleistungen vorzuziehen.

Der einzige Vorteil dieser Buchungsart bestenht darin, dass die Kreditorenkonten fur
Sozialversicherungen per Abschluss nicht bereinigt werden mussen, da die Belege direkt auf
die entsprechenden Aufwandkonten gebucht werden.
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Buchungssatze
Bei der Bruttolohnverbuchung ohne Verbuchung der Arbeitgeberleistungen werden folgende Buchungssétze generiert:

Soll Bezeichnung Habe | Bezeichnung Beschreibung
n
4000 Lohnaufwand 1098 Lohndurchlaufskonto Bruttolohn
1098 Lohndurchlaufskonto 4050 Aufwandsozialversicherungen AbzUge als Aufwandminderung
1098 Lohndurchlaufskonto 1099 Lohnzahlungsdurchlaufskonto Lohnzahlung
1099 Lohnzahlungsdurchlaufskonto 1020 Zahlungskonto Lohnzahlung
4050 Aufwandsozialversicherung 2000 Kurzfristige Verbindlichkeiten Rechnung Sozialversicherung
2000 Kurzfristige Verbindlichkeiten 1020 Zahlungskonto Zahlung Sozialversicherung

Die Buchungssatze sind zum besseren Verstdndnis vereinfacht dargestellt. Aufgrund verschiedener Lohnarten kénnen nattrlich mehrere
Lohnaufwandkonten und selbstversténdlich auch mehrere Sozialleistungs-Aufwandkonten bebucht werden.

Wir empfehlen grundsatzlich pro Versicherer ein Aufwandkonto zu fUhren. D.h. Aufwandkonten fir AHV/ALV, fUr die Pensionskasse, fUr Unfall-
und KTG-Versicherung und allenfalls fr weitere Zusatzversicherungen
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- Fibu-Integration

[1:\ 0 = ohne Fibu-¥erbuchung
1 = mit Fibu-¥erbuchung

- Arbeitgeber-Lohnarten

-~ ¥erbuchungsart
LZJ 1 = netto
2 = brutto

0!  0=keine Yerbuchung

1 = pro Aufwandskonto
2 = pro Mitarbeiter

3 = pro Abteilung

— Lohn-/Abzugsarten

fi] 0 = pro Lohnart/Abzugsart pro Mitarbeiter
1 = pro Aufwandskonto pro Mitarbeiter
2 = pro Lohnart/Abzugsart alle Mitarbeiter
3 = pro Aufwandskonto alle Mitarbeiter
4 = pro Lohnart/Abzugsart pro Abteilung
5 = pro Aufwandskonto pro Abteilung

—— Durchlaufkonten
1098 |  Lohnabrechnungen
t(1"04979*_7] Lohnzahlungen

—— 2usatz-Infos

Abzug iiber Durchlaufkonto

Buchen nach Buchungsdatum

FUr die Bruttolohnverbuchung ohne Verbuchung der Arbeitgeberleistungen sind folgende

Einstellungen notwendig:

Wb -

© europa3000 AG - Batscher Marcel

Fibu-Integration: 1 = mit Fibu-Verbuchung

Verbuchungsart: 2 = Bruttoverbuchung

Lohn-/Abzugsarten: 0 — 5 Verbuchung nach der gewUnschten Kondensierungsart
Arbeitgeber-Lohnarten: 0 = keine Verbuchung der Arbeitgeberleistungen
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Personalstamm

Grundséatzlich haben die Arbeitgeberleistungen bei der Verbuchung ohne
Arbeitgeberleistungen untergeordnete Bedeutung. Arbeitgeberleistungen welche zu
Berechnungszwecken verwendet werden miUssen aber trotzdem eingefigt und auf der
Lohnabrechnung gerechnet werden. Es mUssen mindestens die Arbeitgeberleistungen AHV,
ALV und NBUV (NBUV bei Suva-Code A-72) eingefugt werden.

Mitarbeiter-Lohnarten X

LA-Co| Bezeichnung Anzahl ! % |von oder & Basis| Bruttobetrag
LOHNARTEN

1001 | Monatslohn 5'000.00

ABZUGSARTEN

AHVIVIEOQ Basis1 (AHY)
2002 ALY 1.0000) % wvon Basis2{ALV) 0.00
2004  NBUY 1.6200 % wvon Basis3(SUVA) 0.00
20068 KTG 150.00
2005 |Pensionskasse 500.00
ARBEITGEBERLEISTUNGEN
3001 | AHVINEOD 5.0500 % wvon Basis1{(AHY) 0.00
3002 ALY 1.0000| % won Basis2{ALY) 0.00
(3011 | NBUY 1.6200 % wvon Basis3(SUVA) 0.00
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Die Kontierung der Lohnarten erfolgt an folgenden Stellen:

4. Direkt auf der Lohnart

5. Im Mitarbeitersta

mm

6. In der Firmenstruktur / Abteilungen

Bei der Bestimmung des Kontos wird folgende Hierarchie angewendet:

4. Lohnart
5. Abteilung
6. Personalstamm

1.

Direkte Kontierung

Die direkte Kontierung wird fUr Lohnarten angewendet, welche auf dafur bestimmte
Aufwandkonten gebucht werden mussen. Dies wird vor allem bei Reisespesen, Provisionen,

usw. angewendet.

Im Sollkonto wird das gewUnschte Aufwandkonto eingetragen. Das Habenkonto bleibt bei
normalen auszuzahlenden Lohnarten leer. Bei der Verbuchung wird automatisch das
Lohndurchlaufskonto als Habenkonto verwendet. Bei nicht auszuzahlenden Lohnarten wird im
Habenkonto das entsprechende Gegenkonto (z.B. Durchlaufskonto, RUckstellungskonto,
Ertragskonto, usw.) eingetragen.

Bezugs-Lohnart : 1053 Reisespesen fix

— Definition
Code Typ Bezeichnung
I | . " - Berechnungsart
053 | |1 %
Sprache 2 Frais fixes de voyage | | Art  Anzahl oder % Basisbetrag
Sprache 3  Travel expenses fix b ][ i B

(b ][ 0.00]

Obligatorische Sozialversicherungen
AHY ALY NBU PK KK QSt U¥

BE B B B B B B

B10 B11

Lohnart nicht drucken [1]
L]
L]

Auszuzahlende Lohnart  [v|
]

Lohnart nicht buchen

B B8

Berechnungsbasis 13. ML

4 Schnittstellen- Zuordnung

| ¥ariable Lohnart
Betrag | []

0.00] | | Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart

¥ST/UST 10

Sollkonto "74783707 | tstenste“e
bank stenart |Mwst-code |

Lohnausweis-Zuordnung - —

[7] Massgeblicher Bruttolohn

ixj | Feldeintrag im alten Lohnausweis (B, a-z )

— 2. Gehaltsnebenleistungen
(O} 2.1 Yerpflegung
() 2.2 Privatanteil Geschaftswagen
(O} 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen

3.-7. Weitere Leistungen

() 3. Unregelméssige Leistungen
() 4. Kapitalleistungen
{0 5. Beteiligungsrecht
() 6. Yer:
() 7. Andere Leistungen

i

sentsch

[ 13.5p giitungen
nach Aufwand

(s) 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung

() 13.1.2 Ubrige
Pauschalen

(O 13.2.1 Reprédsentation

() 13.2.2 Auto

() 13.2.3 Ubrige

(T} 13.3. Beitrdge an Weiterbildung

() kein Eintrag in LAW 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

"] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden

— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen —— |

[] Text im LAY 2007 drucken

— 15. Bemerkungen {LAW-Text)
[] Text im LAW 2007 drucken

© europa3000 AG - Batscher Marcel
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Damit mit Abteilungssplitt gearbeitet werden kann, muss in den Grunddaten der
Abteilungssplitt aktiviert werden.

Grundparameter »

| | Abrechnungen sofort drucken

|| Lohnbemerkungen aktivieren

|| Autom. Firmenrekapitulation drucken
|| Nichtauszuzahlende LA drucken

| | Quellensteuer-Tabelle aktivieren

| Generelle Riickrechnung aktivieren

Abteilungssplittung aktivieren

Die Aufwandkonten werden in der Firmenstruktur in der SOLL-Spalte eingetragen. Die Haben-
Spalte sollte nicht ver@ndert werden da das Habenkonto fUr Lohnarten immer das in der Fibu-
Integration eingetragene Lohndurchlaufskonto ist. Bei der Verbuchung der Lohnarten hat die

Kontierung der Lohnart Prioritat.

Firmenstruktur

Abteilung | Bezeichnung
VERWALT | Verwaltung

_frHaben »fKST

SALES
PROD

| Verkaufsabteilung 4005
 Produktion 4010

© europa3000 AG - Batscher Marcel
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3. Kontierung Uber Personalstamm

Wenn weder die Lohnart noch Uber die Abteilung ein Konto ermittelt werden kann, gilt das
Konto auf dem Personalstamm als Lohnaufwandkonto.

Bezugs-Lohnart : 1001 Monatslohn » X
— Definition — Schnittstellen- 2Zuordnung
Code Typ Bezeichnung
:0}01 [h pBerechungesHE——= Yariable Lohnart
Sprache 2 Salaire mensuel Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag ]
Sprache 3 Mbﬁtﬁixwage - = ‘i 7 - UOQ B 0.00 Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart
(i i }
—— Sammler — —Fi |
Auszuzahlende Lohnart ‘ J
Obligatorische Sozialversicherungen Lohnart nicht drucken ] } | Sollkonto ostenstelle YST/UST ( ;
AHY ALY NBU PK KK QSt Uy B10 Bl1 Lohnart nicht buchen ] e tenart ~ |MwSt-Code | 7 :
v M M M M M M O[] Berechnungsbasis 13.ML [ | [
I} |
— Loh is-Zuordnung

|v] Massgeblicher Bruttolohn Feldeintrag im alten Lohnausweis (B, a-z ) () kein Eintrag in LAW 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

- 2. Gehaltsnebenleistungen — 13.5p giitungen — |
() 2.1 Yerpflegung nach Aufwand "] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden
() 2.2 Privatanteil Geschaftswagen () 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung |
(C) 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen| | () 13.1.2 Ubrige [ 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen ——————————————
- ) Pauschalen j ["] Text im LAW 2007 drucken
— 3.-7. Weitere Leistungen ——— ) 13.2.1 Reprasentation 1‘ E =1
() 3. Unregelmassige Leistungen () 13.2.2 Auto L
() 4. Kapitalleistungen () 13.2.3 Ubrige i~ 15.Bemerkungen (LAW-Text) -
() 5. Beteiligungsrecht [ ] Text im LAW 2007 drucken
() 6. Yerwal sentschadi (_) 13.3. Beitrage an Weiterbildung - - =
() 7. Andere Leistungen |
Mitarbeiterdaten » X

— Personliche Daten — Ein-/Austritt

| Name Musterl | Adressnummer 000005, | | Eintrittsdatum [01.01.2005 @

| Yorname Bang | Geschlecht | ‘ Austrittsdatum B

| Geburtsdatum 01.01.1860 @) Anzahl Kinder 0o | !

| AHY-Nummer l01.60.101.123 | [~ Codes

Neue AHY-Nummer | . 7: - ‘ Quellensteuercode 0|

| BYG-Nummer 12312131 | AHY-Code ]

| zivilstand LEDIG Anderungsdatum | B } ALY-Code 17

| Nationalitat cH | Sprache 1 | Suva-/U¥G-Code A1

: Heimatort ‘Oilr’(en - ] Automatische Abrechnung ;17

L L =

i Auslénder-Informationen — Loh — Ferien
Aufenthaltsbewilligung Ablaufdatum (2] Lohnausweis / Rente ]7‘ Ferientage Yorjahr 0.00,
ZAR-Nummer Abonnement bezahlt ] Ferien Guthaben 20.30{
Kantonale Referenz-N L Transportmoglichkeit ] Ferien bezogen ‘7 0.00

(! — - Essensvergiinstigung []

~— Beschaftigung Kantine

Anzahl Schichttage L

Tatigkeit/Abteilung  Mitarbeiter - Geschaftswagen [ [ 2usatzinfos

Arbeitsort (Q:Iteh : - § - Genehmigtes Sp I t [ 2Zahlungs-Splitt ]
Arbeitspensum 11 00 % Sollstunden D_UEI} Habenstunden 0.00/ Sperr-Flag ]

= = Berechnungsbasis fiir PK Jahreslohn 0.00]
Sethiching Privatanteil Geschéftswagen 0.00 13. Monatslohn m
Abteilung 1 Aufwandkonto AUﬁU Kostenstelle {exkl. MwSt)

| Bildpfad  [DIEUROPAIEStermanhjpg
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Abzugsarten
Abzugs-Lohnart : 2001 AHY/I¥Y/EQ b X
—— Definition —— Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
o1 | 2 | OIS — || A ] [50500 || Basisiar)| 0.00
Sprache2  AVS-AIAPG
Sprache 3 AHVIIVIEO - Bruttoabzug [v!
—— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 01 |
Yariable Lohnart (] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn 0 ;
Ubertragslohnart ]
Abzugslohn 2uordnung 3 1 Hadchst-/Mindestlohn 0.00]
Bundesamt fiir Statistik 57 Hochstlohngrenze 2 B ~ 0.00
i— Finanzen
Sollkonto Div. Kostenstelle VST/UST o]
Habenkonto 4070 Kostenart MwSt-Code '
— Lohnausweis 2007 — 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
() Kein Eintrag [ 11 & ;
{s) 9.Beitrage AHY / I¥ / EO / ALY /NBU
(O} 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule
) 10.2 Beitrége Einkauf 2. Saule =15 Bemerkungen (LAW:Text) i
(O} 12. Quellensteuerabzug (]| v i
Abzugs-Lohnart : 2002 ALY X
— Definition — Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
ooz | 2 | RY 1 | (10000 || Basis2alvi| 0.0
Sprache2 AC ]
Sprache 3 ALYV Bruttoabzug [v]
— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 02 |
Yariable Lohnart (] Berechnungsart Hochst-/Mindestliochn 1 ‘
Ubertragslohnart 1 |
Abzugslohn Zuordnung 3 Hochst-/Mindestlohn 106'800.00]
Bundesamt fiir Statistik 5 Hochstlohngrenze 2 0.00)
i— Finanzen
Sollkonto Div. | Kostenstelle VST/UST 0]
Habenkonto .'51;0‘77071 Kostenart MwSt-Code
— Lohnausweis 2007 —— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
() Kein Eintrag (1] . ¥
(3} 9.Beitrdge AHY / IV /EO / ALY /NBU
(O 10.1 Ordentliche Beitrdge 2. Sdule
(") 10.2 Beitrage Einkauf 2. Saule =15 Bemerkungen (LAW-Text) i
() 12. Quellensteuerabzug iv |

© europa3000 AG - Batscher Marcel

LI

Seite 30 von 90



& curopasooo

business software

*
Abzugs-Lohnart : 2004 NBUY X
— Definition —— Berechnungsart - —
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
oo4 | 2 | QENE 1 | [16200 | Basis3(3Uva)| 0.00)
Sprache 2  Suya
Sprache 3 iNB}J,V,(,NU,_r?_',UCQ;?!CC?UBF!t ins.) Bruttoabzug (v]
~— Schnittstellen Zuordnung — Bezugsbasis 03
¥ariable Lohnart ] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn 1
Ubertragslohnart ]
Abzugslohn Zuordnung 3 ' Hochst-/Mindestlohn 106'80000
Bundesamt fiir Statistik 5 | Hochstlohngrenze 2 000
— Finanzen
Sollkonto Div. | Kostenstelle vST/UST 0|
Habenkonto 4050 Kostenart MwSt-Code ]
~—— Lohnausweis 2007 ~—— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
{) Kein Eintrag O B =]
(s} 9.Beitrage AHY /I¥ / EO / ALY /NBU
(_) 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule
) 10.2 Beitrage Einkauf 2. Saule g DenetamgenitaW aedt)
() 12. Quellensteuerabzug i ]
Abzugs-Lohnart : 2006 KTG X
—— pefinition —— Berechnungsart —
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
006 | 2| ' o 0.00] 0.00
sprache 2 [Caisse maladie
Sprache 3 Health insurance Bruttoabzug [v]
~—— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 05
Yariable Lohnart [] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn 1 I
Ubertragslohnart V
Abzugslochn Zuordnung 3 ' Hochst-/Mindestlohn 000
Bundesamt fiir Statistik 5 " Hochstlohngrenze 2 DDD
— Finanzen = —
Sollkonto j_t:iiv_ 7 Kostenstelle ¥ST/UST 0]
Habenkonto 4050 Kostenart MwSt-Code i
— Lohnausweis 2007 —— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
{3 Kein Eintrag (]| v
{(3) 9.Beitrige AHY /I¥ /EO / ALY /NBU | =
(") 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule
) 10.2 Beitrage Einkauf 2. Saule — 15. Bemierkungen (LAW-Text)
() 12. Quellensteuerabzug 1] v |
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Abzugs-Lohnart : 2007 Quellensteuer b X

— Definition — — Berechnungsart

; Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag

| ooz | 2 | (G 1 | #os3 | Basis6(Qsh) 0.00)

| Sprache2 |mpéta la source

| Sprache3 Withholding tax Bruttoabzug

—— Schnittstellen Zuordnung — Bezugsbasis 06 |

¥ariable Lohnart [] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn 1
Ubertragslohnart ||

Abzugslohn Zuordnung 3 | Hochst-/Mindestlohn 0. Dﬁ
Bundesamt fiir Statistik 5 _' Hochstlohngrenze 2 _ﬁ_.DU:
— Finanzen

Sollkonto DN ) Kostenstelle ¥ST/UST EI

Habenkonto 20079 Kostenart MwSt-Code [ ]

— Lohnausweis 2007 — 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen

; (") Kein Eintrag ] - . - =

O 9.Beitrage AHY / I¥ / EO / ALY /NBU

| () 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule

| () 10.2 Beitrége Einkauf 2. Saule 15 Bemerkungen (LAW-Test) ———— e

E {(*) 12. Quellensteuerabzug [] [ v

Abzugs-Lohnart : 2005 Pensionskasse b X

—— pDefinition - —— Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
005 52 | o] ' 0.00] 0.00
Sprache 2 Caisse de pension f
Sprache 3 Pension fund I Bruttoabzug v

— Schnittstellen Zuordnung —— — Bezugsbasis 04 |

Yariable Lohnart ] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn h]
Ubertragslohnart 1

Abzugslohn Zuordnung 3] Hichst-/Mindestlohn 0.00]
Bundesamt fiir Statistik 5| Hichstlohngrenze 2 0.00|
i— Finanzen

Sollkonto Dw i Kostenstelle YST/UST 0

Habenkonto :1080 Kostenart | | MwSt-Code ‘77 "

—— Lohnausweis 2007 ~— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen - -
() Kein Eintrag 1] v
() 9.Beitrdge AHY / I¥ /EO / ALY /NBU |
(+) 10.1 Ordentliche Beitrdge 2. Saule
) 10.2 Beitrige Einkauf 2. Saule — b5 Bemerkungen (LAW-Text)

() 12. Quellensteuerabzug C1 -
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Arbeitgeberleistungen
Arbeitgeber-Lohnart : 3001 AHY/IV/EOQ X
—— Definition —— Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
oot | 3] MGMMEE 00 [ | h|[sos00 | BasistaHwi[ 0.0
Sprache 2 AVS-[ALIAPG |
Sprache 3 AHVIIVIEO J Bezugsbasis jﬁ\
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn ¢0 |
~—— Schnittstellen Zuordnung

Yariable Lohnart [] Hochst-/Mindestiohn [ 0 pp

Ubertragslohnart ﬁ\ Hochstlohngrenze 2 1' 0.00)

i— Finanzen

Sollkonto fi il Kostenstelle i YST/UST o]

Habenkonto | ] Kostenart MwSt-Code | |
Arbeitgeber-Lohnart : 3011 NBUY » X
—— Definition —— Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
o11 | 3] (NENY = I i) (16200 |f Basis3(suva) 0.00)
Sprache 2 %’_Sava A‘}
Sprache 3 NBUV (Non-occ.accidentins) || | Bezugsbasis 03]
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn ]
— Schnittstellen Zuordnung

Yariable Lohnart [] Hochst-/Mindestlohn f 7{05_‘_8_0_0 O_ﬁj

Ubertragslohnart ] Hiochstlohngrenze 2 [ 0.00
i Finanzen

Sollkonto | 1 Kostenstelle | 1 YST/UST 0|
Habenkonto | | Kostenart ] MwSt-Code | |
Arbeitgeber-Lohnart : 3002 ALY X
1= Definition — Berechnungsart
i Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
|| ooz | 3] Y ) toooo | Basiszalvil 0.0
Sprache 2 ,liC |
Sprache 3 ,ALV Bezugsbasis {Qg |
Berechnungsart Hochst-/Mindestlchn gﬁ
—— Schnittstellen Zuordnung
Yariable Lohnart (] Hachst-/Mindestlohn [ 106°800. DQ\
Ubertragslohnart ﬂ Hochstlohngrenze 2 [A 07070}
i Finanzen
Sollkonto | | Kostenstelle ‘ ¥ST/UST o]
Habenkonto | Kostenart [ | MwSt-Code | |
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Lohnabrechnung
| Abrechnungs-Lohnarten 01.01.07 - 31.01.07 : Muster, Hans - 07.00001 b X
LA-Co| Bezeichnung | Anzahl %|von oder & ] Basis|  Bruttobetrag|
| LOHNARTEN CHF 5'000.00
i 100 ohatslo 000,00
ABZUGSARTEN CHF 1'033.50 = Auszahlung 3'966.50
2001 | AHVINIEO 5.0500 % wvon 5'000.00 252 .50
2002 ALY 1.0000) % wvaon 5'000.00 50.00
2004 |NBUY 1.6200 % wvon 5'000.00 81.00
- 2006 KTG 150.00
2005 |Pensionskasse 500.00
ARBEITGEBERLEISTUNGERN CHF 302.50
I 3001 |AHVIVIEO 5.0500) % wvon 5'000.00 252.50
13002 ALY 1.0000 % wvon 5'000.00 50.00
3011 | NBUY 1.6200) % wvon Basis3(SUVA) 0.00
Personalnummer 000005 Herr
AHY-Nummer 101.60.101.123 Hans Muster
Arbettspensum 100 % Musterstrasse 55
Abteilung Mitarbeiter 4600 Olten
Lohnabrechnung Abrechnungsdatum: 31.01.07
fir Monat: 01.07 Abrechnungsnummer: 07.00001
Mr. Bezeichnung Std Tage/Satz Basis Betrag Total
Lohnarten
001 Monatslohn 8%00.00
Bruttolohn " 8'500.00
Abzugsarten
001 AHVIV/EO 5.0500 % won 8%00.00 42925
002 - ALY 1.0000 % won 8%500.00 85.00
004 NBUY 1.6200 % wvon 8%00.00 137.70
00 KTG 100.00
005 Pensionskasse 500.00
Total: 1251.95
Nettolohn 7'248.05
Auszahlung 7'248.05
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Buchungsprotokolle
Buchungsprotokoll Lohnverbuchung
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07
Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Beleg Buchungs-Text Soll Haben
1 1098 4000 31.01.07 1 00001/000005Monatslohn 5'000.00
1 4000 1098 31.01.07 1 00001/000005Monatslohn 5'000.00
2 1099 1098 31.01.07 1 00001/D00005/8uszahiung 96650
2 1098 1099 31.01.07 1 00001/D00005(8uszahiung 3966 .50
3 4050 Div. 31.01.07 1 00001/00000500000506hne Januar 231.00
3 1098 4050  31.01.07 1 00001/000005MBUY 81.00
3 1098 4050  31.01.07 1 00001/000005KTG 150.00
4 4070 Div. 31.01.07 1 00001/00000500000508hne Januar 302,50
4 1098 4070 31.01.07 1 00001 /D0000SAHVAVED 252,50
4 1098 4070 31.01.07 1 00001/D00005(ALY 50.00
5 4080 1098 31.01.07 1 00001/000005Fensionskasse 500.00
5 1098 4080 31.01.07 1 00001/000005Fensionskasse 500.00
Buchungs-Nr. | Beschreibung
1 Lohnarten
2 Umbuchung des Auszahlungsbetrags
3 Aufwandminderung Unfallversicherungen
4 Aufwandminderung AHV, ALV
5 Aufwandminderung Pensionskasse
Verbuchung der Lohnzahlung
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07
Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Beley Buchungs-Text Soll Hahen
G 1089 1020 31.01.07 2 OZO0002/000005/Zahlungsanweisung 966.50
G 1020 1099 31.01.07 2 OZO0002M000005(Zahlungsanweisung 966.50

Buchungs-Nr. | Beschreibung

6 Lohnzahlung
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Bilanz nach der Lohnverbuchung

Es bestehen keine Eintr&ge in den Kreditorenkonten. Hier wird der Nachteil der Verbuchung
ohne Arbeitgeberleistungen deutlich. Die offene Schuld gegenuUber den Sozialversicherern
wird in der Bilanz nicht ausgewiesen.

Bilanz mit Prozent-Anteil Zeitraum: 01.01.07 -31.12.07
ZEITRAUM %-Anteil
Soll Haben an Bilanz-Gruppe
PASSIVEN

1. FREMDKAPITAL

I. Lieferantenkreditoren
2000 Kreditoren

Il. Ubrige Kreditoren
2010 Kreditor AHY
2011 Kreditor NBUY
2012 Kreditor Pensionskasse

Erfolgsrechnung nach der Lohnverbuchung

Die Abzugsbetrdge werden in der Erfolgsrechnung als Aufwandminderung angezeigt. Nach
der Verbuchung von Teilzahlungen an Sozialleistungskreditoren werden Aufwdnde
ausgewiesen. Aber auch hier zeigt sich, dass die Verbuchung ohne Arbeitgeberleistungen
nicht der Bilanzwahrheit entspricht.

Erfolgsrechnung mit Prozent-Anteil Zeitraum: 01.01.07 -31.12.07
ZEITRAUM %-anteil
Aufywand Ertrag an Bilanz-Gruppe
UBRIGER BETRIEBSAUFWAHD
I. Personalaufwand 3'966.50 100.00
4000 Léhne 5'000.00 126.06
4010 Gehalter
4050 NBUY IKTG -231.00 -5.82
4060 Familienausgleichsheitrage
4070 AHVAVIEO-Beitrage -302.50 -7.63
4080 Aufwand Pensionskasse -500.00 -12.61

4090 Sonstige Sozialkosten
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Kontenbldtter der Durchlaufskonten nach der Lohnverbuchung

Die Durchlaufskonten mUssen nach vollstdndiger Lohnverbuchung ausgeglichen sein.
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Kreditorenbelege fur Sozialversicherungen
Dies ist ein Beispiel fur eine Teilzahlung an die AHV-Ausgleichskasse. Alle anderen
Sozialversicherer werden identisch gehandhabt. Im Buchungssplitt muss natrlich pro
Versicherer das entsprechende Aufwandkonto eingetragen werden.
Kreditorendaten Kreditor-AHV
Kreditorendaten AHY leichsk - 000002 b X
-~ Adressdaten — 2ahl
Adressnummer :DVDDVDVUQV ] Anrede 7 - : Checkdruck Zahlsperre ]
Name;/¥orname AHV Ausgleichskasse Druck Zahlungsavis Lastschriftverfahren []
Abteilung/zHd | Nettobeleg []
Strasse - il Rabattstruktur Spesenregelung i
PLZ / Ortschaft | Postkonto Inland IBAN/Swift vorhanden [ |
Tel. Geschaft @ yellowbill-1D il
;7 Kreditor = - - ¥erbuchung
2ahlungskonditionen mJ Sprachcode Kreditorenkonto 172[10707 Kostenstelle .
Kreditorencode L ] Aufwandkonto f{q?lﬁ]ﬁ Kostenart
Lieferanten-Kundennummer | m KSTAbzug
Kreditlimite [ - 0:0@ Einfuhrsteuernummer | KaAbzug
— Umsatze . — =
Soll | : 0'."0_01 Total Umsatz fakturiert | 3 000 Total Umsatz bezahlt \ ; UDU Umsatz bezahlt Y11 | DDD
Haben | 000/ Umsatzfakturiert¥l | 000, Umsatzbezahlt Periode | 0.00 Umsatzbezahlt¥32 | 0.00]
Kreditorenbeleg mit Aufwandsplitt fir Teilzahlung Kreditor-AHV
Uberweisungen LW (BAR /Check) AHY Ausgleichskasse - 000002 b X
Belegnummer UUQDUD17‘ Lieferanten-Belegnr. | - | Adressnummer 0000027
Belegdatum 31.01 EBJ Zahlungsperre (] Projektnummer ‘
Buchungsdatum ,317010_?EE! Kreditorenkonto ¢2UDU 7i KST Abzug | J
Fillig am ’31 01.07 Eﬁ Zahlungskonditionen ;‘jVO‘ ‘ K& Abzug ‘: :‘
Einzahlung fir Zugunsten yon
- ] AHV Ausgleichskasse || |
—— — = = == =
= |l &l e— — B — — o
— il|
Betrag | 1'000.00, CHF
EK-Beleg | | (D=Lieferantenstatus)
Aufwandsplittung » X
MC| _ BetragjAufwand | Steuer|VST-Konto | Buchungstest |KST | KA Betrag| =

05| 1000.00f4070
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Belegbuchungen zu Kreditorenbeleg
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07
Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Belegy Buchungs-Text Soll Hahbhen
i 2000 4070 31.01.07 3 0000001M00002/8HY Ausdleichskasse 1'000.00
i 4070 2000 31.01.07

3 0000001/000002/AHY Ausgleichskasse

Bilanz vor und nach Teilzahlung
Auch hier wird der Nachteil bei der Verbuchung ohne Arbeitgeberleistungen deutlich. In der
Bilanz wird nur der Teilzahlungsbetrag als offener Posten ausgewiesen. Nach der Verbuchung
der Zahlungsanweisung wird in der Bilanz keine Schuld mehr ausgewiesen. Mit dieser
Buchungsart kann wahrend des Geschdftsjahres keine genaue Bilanz und Erfolgsrechnung

erstellt werden.
Bilanz vor Teilzahlung

PASSIVEHN
1. FREMDKAPITAL

I. Lieferantenkreditoren
2000 Kreditoren

Il. Ubrige Kreditoren
2010 Kreditor AHY

2011 Kreditor NBUY
2012 Kreditor Pensionskasse

Bilanz nach Teilzahlung

PASSIVEHN
1. FREMDKAPITAL

I. Lieferantenkreditoren
2000 Kreditoren

Il. Ubrige Kreditoren
2010 Kreditor AHY
2011 Kreditor NBUY
2012 Kreditor Pensionskasse
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Erfolgsrechnung vor Teilzahlung

Erfolgsrechnung mit Prozent-Anteil

Zeitraum: 01.01.07 -31.12.07
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ZEITRAUM Y%-Anteil
Aufwand Ertrag an Bilanz-Gruppe
UBRIGER BETRIEBSAUFWAHND
I. Personalaufwand 3'966.50 100.00
4000 Lohne 5'000.00 126.06
4010 Gehalter
4050 NBUY IKTG -231.00 -5.82
I4070 AHVIVEO-Beitrage -302.50 -7.63 I
4080 Autwand Pensionskasse ~Zo0.00 -12.61

4090 Sonstige Sozialkosten

Erfolgsrechnung nach Teilzahlung

Die Erfolgsrechnung zeigt zurzeit nicht den effektiven Aufwand der Unternehmung sondern
lediglich die Aufrechnung zwischen gebuchter Aufwandminderung und den Teilzahlungen.

Erfolgsrechnung mit Prozent-Anteil

Zeitraum: 01.01.07 -31.12.07

ZEITRAUM %-8nteil
Aufwand Ertrag an Bilanz-Gruppe
UBRIGER BETRIEBSAUFWAHND
I. Personalaufwand 4'966.50 100.00
4000 Léhne 5'000.00 10067
4010 Gehalter
4050 NBUY JKTG -231.00 -4 65
|40?0 AHVIVEO-Beitrage 697.50 14.04 I
4080 Aufwand Pensionskasse -500.00 -10.07

4090 Sonstige Sozialkosten
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3. Nettolohnverbuchung
Bei der Nettolohnverbuchung wird immer mit Arbeitgeberleistungen gebucht. Bei der
Nettolohnverbuchung handelt esich um eine ,,andere" Art der
Erfolgsrechnungsinterpretation wie bei der Bruttolohnverbuchung.

Bei der Nettolohnverbuchung wird auf dem Lohnaufwandkonto ausschliesslich der reine
Lohnaufwand welcher keine Sozialleistungsanteile beinhaltet ausgewiesen. Auf den
Sozialversicherungsaufwandkonten wird der vollst&ndige Sozialversicherungsbetrag,
unabhdé&ngig davon wie viel davon vom Mitarbeiter getragen wird, ausgewiesen.
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Buchungssatze
Bei der Nettolohnverbuchung werden folgende Buchungss@tze generiert:
Soll Bezeichnung Haben | Bezeichnung Beschreibung
4000 Lohnaufwand 1098 Lohndurchlaufskonto Nettolohn
4050 | Aufwandsozialversicherung 2010 Kreditorensozialversicherungen AbzUge
1098 Lohndurchlaufskonto 1099 Lohnzahlungsdurchlaufskonto Lohnzahlung
4050 | Aufwandsozialversicherung 2010 Kreditorensozialversicherungen Arbeitgeberleistung
1099 Lohnzahlungsdurchlaufskonto 1020 Zahlungskonto Lohnzahlung
2010 Kreditorensozialversicherungen 2000 Kurzfristige Verbindlichkeiten Rechnung Sozialversicherung
2000 Kurzfristige Verbindlichkeiten 1020 Zahlungskonto Zahlung Sozialversicherung

Die Buchungssatze sind zum besseren Verstdndnis vereinfacht dargestellt. Aufgrund verschiedener Lohnarten kénnen nattrlich mehrere
Lohnaufwandkonten und selbstverstdndlich auch mehrere Sozialleistungs-Kreditoren- und Aufwandkonten bebucht werden.

Wir empfehlen grundsatzlich pro Versicherer ein Aufwandkonto und ein Kreditorenkonto zu fUhren. D.h. Aufwand- und Kreditorenkonten fur
AHV/ALV, fur die Pensionskasse, fur Unfall- und KTG-Versicherung und allenfalls fUr weitere Zusatzversicherungen
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Beispiele in europa3000

Fibu-Integration in der Lohnbuchhaltung

Fibu-Schnittstelle

- Fibu-Integration

0 = ohne Fibu-¥erbuchung
1 = mit Fibu-Yerbuchung

ol

— Lohn-/Abzugsarten

i~ ¥erbuchungsart
il 1 = netto
2 = brutto

|  ——————————————————————

& curopasooo

business software

*

— Arbeitgeber-Lohnarten

'—2;’ 0 = keine Yerbuchung
1 = pro Aufwandskonto
2 = pro Mitarbeiter

3 = pro Abteilung

0 = pro Lohnart/Abzugsart pro Mitarbeiter
1 = pro Aufwandskonto pro Mitarbeiter

2 = pro Lohnart/Abzugsart alle Mitarbeiter
3 = pro Aufwandskonto alle Mitarbeiter

4 = pro Lohnart/Abzugsart pro Abteilung

5 = pro Aufwandskonto pro Abteilung

—— Durchlaufkonten
1038 | Lohnabrechnungen
,.(1’@_979*_7] Lohnzahlungen

—— 2usatz-Infos

Abzug iiber Durchlaufkonto

Buchen nach Buchungsdatum

FUr die Nettolohnverbuchung sind folgende Einstellungen notwendig:

® No o

Fibu-Integration: 1 = mit Fibu-Verbuchung
Verbuchungsart: 1 = Netftoverbuchung

Lohn-/Abzugsarten: 0 — 5 Verbuchung nach der gewUnschten Kondensierungsart
Arbeitgeber-Lohnarten: 1 — 3 = Verbuchung der Arbeitgeberleistungen nach

gewdhlter Kondensierung
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Die Kontierung der Lohnarten erfolgt an folgenden Stellen:

7. Direkt auf der Lohnart

8.
9.

Im Mitarbeiterstamm
In der Firmenstruktur / Abteilungen

Bei der Bestimmung des Kontos wird folgende Hierarchie angewendet:

7. Lohnart
8. Abteilung
9. Personalstamm

4. Direkte Kontierun

g

Die direkte Kontierung wird fUr Lohnarten angewendet, welche auf dafur bestimmte
Aufwandkonten gebucht werden muUssen. Dies wird vor allem bei Reisespesen, Provisionen,

usw. angewendet.

Im Sollkonto wird das gewUnschte Aufwandkonto eingetragen. Das Habenkonto bleibt bei
normalen auszuzahlenden Lohnarten leer. Bei der Verbuchung wird automatisch das
Lohndurchlaufskonto als Habenkonto verwendet. Bei nicht auszuzahlenden Lohnarten wird im
Habenkonto das entsprechende Gegenkonto (z.B. Durchlaufskonto, RUckstellungskonto,
Ertragskonto, usw.) eingetragen.

Bezugs-Lohnart : 1053 Reisespesen fix

— Definition
Code Typ Bezeichnung
I | . " - Berechnungsart
053 | |1 %
Sprache 2 Frais fixes de voyage | | Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
Sprache 3  Travel expenses fix b ][ i B

(b ][ 0.00]

Obligatorische Sozialversicherungen
AHY ALY NBU PK KK QSt U¥

BE B B B B B B

1 Schnittstellen- Zuordnung

Yariable Lohnart

]

0.00] | | Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart

Auszuzahlende Lohnart  [v|
Lohnart nicht drucken ] Sollkonto '}1’8 30 | tstenste“e ¥ST/UST D !
B10 Bi11 Lohnart nicht buchen ] ==ilostenart |Mwst-code |
1 [ Berechnungsbasis 13. ML [ |

Lohnausweis-Zuordnung -

[7] Massgeblicher Bruttolohn

ixj | Feldeintrag im alten Lohnausweis (B, a-z )

— 2. Gehaltsnebenleistungen
(O} 2.1 Yerpflegung
() 2.2 Privatanteil Geschaftswagen
(O} 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen

3.-7. Weitere Leistungen

() 3. Unregelméssige Leistungen
() 4. Kapitalleistungen
{0 5. Beteiligungsrecht
() 6. Yer:
() 7. Andere Leistungen

i

sentsch

[ 13.5p giitungen
nach Aufwand

(s) 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung

() 13.1.2 Ubrige
Pauschalen

(O 13.2.1 Reprédsentation

() 13.2.2 Auto

() 13.2.3 Ubrige

(T} 13.3. Beitrdge an Weiterbildung

() kein Eintrag in LAW 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

"] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden

— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen

[] Text im LAY 2007 drucken

— 15. Bemerkungen {LAW-Text)
[] Text im LAW 2007 drucken
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5. Kontierung Uber Abteilung

Damit mit Abteilungssplitt gearbeitet werden kann, muss in den Grunddaten der
Abteilungssplitt aktiviert werden.

Grundparameter » X

| | Abrechnungen sofort drucken

|| Lohnbemerkungen aktivieren

|| Autom. Firmenrekapitulation drucken
|| Nichtauszuzahlende LA drucken

| | Quellensteuer-Tabelle aktivieren

Generelle Riickrechnung aktivieren

v Abteilungssplittung aktivieren

- J

Die Aufwandkonten werden in der Firmenstruktur in der SOLL-Spalte eingetragen. Die Haben-
Spalte sollte nicht ver@ndert werden da das Habenkonto fUr Lohnarten immer das in der Fibu-
Integration eingetragene Lohndurchlaufskonto ist. Bei der Verbuchung der Lohnarten hat die
Kontierung der Lohnart Prioritat.

Firmenstruktur X
Abteilung | Bezeichnung |Soll  |Haben |KST | KA 5"|
VERWALT iVerwaltur}g” (4000

SALES  |Verkaufsabteilung (4005 | :

PROD | Produklion 4010 | |

© europa3000 AG - Batscher Marcel Seite 47 von 90



& curopasooo

business software

g

6. Kontierung Uber Personalstamm

Wenn weder die Lohnart noch Uber die Abteilung ein Konto ermittelt werden kann, gilt das
Konto auf dem Personalstamm als Lohnaufwandkonto.

Bezugs-Lohnart : 1001 Monatslohn » X
— Definition — Schnittstellen- 2Zuordnung
Code Typ Bezeichnung
:0}01 [h pBerechungesHE——= Yariable Lohnart
Sprache 2 Salaire mensuel Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag ]
Sprache 3 Mbﬁtﬁixwage - = ‘i 7 - UOQ B 0.00 Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart
(i i }
—— Sammler — —Fi |
Auszuzahlende Lohnart ‘ J
Obligatorische Sozialversicherungen Lohnart nicht drucken ] } | Sollkonto ostenstelle YST/UST ( ;
AHY ALY NBU PK KK QSt Uy B10 Bl1 Lohnart nicht buchen ] e tenart ~ |MwSt-Code | 7 :
v M M M M M M O[] Berechnungsbasis 13.ML [ | [
I} |
— Loh is-Zuordnung

|v] Massgeblicher Bruttolohn Feldeintrag im alten Lohnausweis (B, a-z ) () kein Eintrag in LAW 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

- 2. Gehaltsnebenleistungen — 13.5p giitungen — |
() 2.1 Yerpflegung nach Aufwand "] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden
() 2.2 Privatanteil Geschaftswagen () 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung |
(C) 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen| | () 13.1.2 Ubrige [ 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen ——————————————
- ) Pauschalen j ["] Text im LAW 2007 drucken
— 3.-7. Weitere Leistungen ——— ) 13.2.1 Reprasentation 1‘ E =1
() 3. Unregelmassige Leistungen () 13.2.2 Auto L
() 4. Kapitalleistungen () 13.2.3 Ubrige i~ 15.Bemerkungen (LAW-Text) -
() 5. Beteiligungsrecht [ ] Text im LAW 2007 drucken
() 6. Yerwal sentschadi (_) 13.3. Beitrage an Weiterbildung - - =
() 7. Andere Leistungen |
Mitarbeiterdaten » X

— Personliche Daten — Ein-/Austritt

| Name Musterl | Adressnummer 000005, | | Eintrittsdatum [01.01.2005 @

| Yorname Bang | Geschlecht | ‘ Austrittsdatum B

| Geburtsdatum 01.01.1860 @) Anzahl Kinder 0o | !

| AHY-Nummer l01.60.101.123 | [~ Codes

Neue AHY-Nummer | . 7: - ‘ Quellensteuercode 0|

| BYG-Nummer 12312131 | AHY-Code ]

| zivilstand LEDIG Anderungsdatum | B } ALY-Code 17

| Nationalitat cH | Sprache 1 | Suva-/U¥G-Code A1

: Heimatort ‘Oilr’(en - ] Automatische Abrechnung ;17

L L =

i Auslénder-Informationen — Loh — Ferien
Aufenthaltsbewilligung Ablaufdatum (2] Lohnausweis / Rente ]7‘ Ferientage Yorjahr 0.00,
ZAR-Nummer Abonnement bezahlt ] Ferien Guthaben 20.30{
Kantonale Referenz-N L Transportmoglichkeit ] Ferien bezogen ‘7 0.00

(! — - Essensvergiinstigung []

~— Beschaftigung Kantine

Anzahl Schichttage L

Tatigkeit/Abteilung  Mitarbeiter - Geschaftswagen [ [ 2usatzinfos

Arbeitsort (Q:Iteh : - § - Genehmigtes Sp I t [ 2Zahlungs-Splitt ]
Arbeitspensum 11 00 % Sollstunden D_UEI} Habenstunden 0.00/ Sperr-Flag ]

= = Berechnungsbasis fiir PK Jahreslohn 0.00]
Sethiching Privatanteil Geschéftswagen 0.00 13. Monatslohn m
Abteilung 1 Aufwandkonto AUﬁU Kostenstelle {exkl. MwSt)

| Bildpfad  [DIEUROPAIEStermanhjpg
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Abzugsarten
Anbei einige Beispiele fUr Abzugsartenkontierungen.

Im Gegensatz zu der Bruttolohnverbuchung muss bei der Nettolohnverbuchung das Sollkonto
abgefullt werden. Im Sollkonto wird das entsprechende Sozialversicherungsaufwandkonto
eingetfragen und im Habenkonto wird das Kreditorenkonto des entsprechenden
Sozialversicherers eingetragen.

Abzugs-Lohnart : 2001 AHY/I¥/EOQ » X

— Definition — Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
oo1 | 2 | TS R 5.0500] Basis1(AHY)|[ 0.00)
Sprache2  AVS-AIIAPG ]
Sprache 3 AHVIIVIED Bruttoabzug
— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 01 |
Yariable Lohnart (] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn Tl
Ubertragslohnart }ﬂ
Abzugslohn Zuordnung pﬂ Hochst-/Mindestlohn | 0.00
Bundesamt fiir Statistik :f‘;j Haochstlohngrenze 2 ; 0.00
i Finanzen
Sollkonto [:10?_0 Kostenstelle { YST/UST Uj
Habenkonto {2_010_} Kostenart MwSt-Code !_j
— Lohnausweis 2007 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
() Kein Eintrag ] r - v
{($) 9.Beitrige AHY / I¥ /EO / ALY /NBU
{(_) 10.1 Ordentliche Beitrdge 2. Saule
() 10.2 Beitrage Einkauf 2. Saule — 15.Bemerkungen (LAW-Text)
(_) 12. Quellensteuerabzug L] :[
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Abzugs-Lohnart : 2002 ALY » X
— Definition — Berechnungsart -
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
ooz | 2 | %Y 1 | | 1.0000 || Basis2(aLv)| 0.00/
Sprache2 AC
Sprache3 ALY Bruttoabzug [v]
— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 02
Yariable Lohnart (] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn ]
Ubertragslohnart i1 7:
Abzugslohn Zuordnung _3; Hochst-/Mindestlohn 10680 UDU
Bundesamt fiir Statistik 5 | Hochstlohngrenze 2 0.00)
1 Finanzen
Sollkonto 40'.-'0 i Kostenstelle YST/UST []
Habenkonto 201 0 7' Kostenart MwSt-Code ‘
— Lohnausweis 2007 ~—— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
() Kein Eintrag [] v |
{s) 9.Beitrage AHY /I¥ /EO / ALY /NBU
(C) 10.1 Ordentliche Beitrdge 2. Saule
O 10.2 Beitrage Einkauf 2. Saule e L Bemerkungen (AW Text) =
() 12. Quellensteuerabzug (] ]
Abzugs-Lohnart : 2004 NBUY b X
— pefinition — Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
oo4 | 2 | QENN 1 | [1.6200 | Basis3(suvay| 0.00
sprache2 Suva
Sprache 3 NBUY (Non-occ.accident ins.) Bruttoabzug vl
— Schnittstellen 2Zuordnung Bezugsbasis 03
Yariable Lohnart [] Berechnungsart Hochst-;/Mindestlohn HO)
Ubertragslohnart 1 ‘
Abzugslohn Zuordnung 3] Hochst-/Mindestlohn 1 06"8'0‘0‘.‘00;
Bundesamt fiir Statistik 5 Hochstlohngrenze 2 [ 0.00|
i— Finanzen —
Sollkonto 4050 Kostenstelle ¥ST/UST 0
Habenkonto 2011 Kostenart i MwSt-Code [
~— Lohnausweis 2007 — 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
O Kein Eintrag [ b
(3} 9.Beitrdge AHY / IV / EO / ALY /NBU
(C) 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule
(") 10.2 Beitradge Einkauf 2. Sdule = 15 Bemetkungen (LAW-Text)
() 12. Quellensteuerabzug [] _ i
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Abzugs-Lohnart : 2006 KTG X
— Definition —— Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag

oos | 2 | B B ][ 0.00) 000

Sprache 2 iCaisse maladie |

Sprache 3 il’-rlealthimsrqr‘an‘cg | Bruttoabzug [v]

|
— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 05 |
¥Yariable Lohnart (] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn 1
Ubertragslohnart ‘ _
Abzugslohn Zuordnung 3 Hochst-/Mindestlohn D,Dﬂ}
Bundesamt fiir Statistik 5 ,l Hochstlohngrenze 2 UDU
i— Finanzen
Sollkonto 4050 7 Kostenstelle YST/UST Cl
Habenkonto '201177 Kostenart ' B ' MwSt-Code
— Lohnausweis 2007 —— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen

() Kein Eintrag [] ol v

{(3) 9.Beitrdge AHY / IV / EO / ALY /NBU —

(C) 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule

) 10.2 Beitrége Einkauf 2. Saule i HicBemexicungen (LAW-Teut)

(0} 12. Quellensteuerabzug [] :v":
Abzugs-Lohnart : 2005 Pensionskasse b X
— Definition —— Berechnungsart - — e

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag

005 | 2 | [SIEEEEE o [ I 0.00 0.00

Sprache 2 Caisse de pension

Sprache 3 [Pension fund Bruttoabzug vl
—— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 04 |

¥Yariable Lohnart [] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn 17
Ubertragslohnart 1
Abzugslohn 2uordnung 3 'v Hochst-/Mindestlohn i 000
Bundesamt fiir Statistik 5 Hochstlohngrenze 2 0.00
i— Finanzen
Sollkonto 4080 Kostenstelle ¥ST/UST 0]
Habenkonto 12012 Kostenart MwSt-Code
— Lohnausweis 2007 —— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen

() Kein Eintrag L] x|

() 9.Beitrage AHY / I¥ / EO / ALY /NBU

{(+} 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule

) 10.2 Beitrége Einkauf 2. Saule L5 Bemerkungen (LAW-Text) ————

(O 12. Quellensteuerabzug (] _' v
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Abzug Quellensteuver
Da die Lohnbuchungen Abzugsbereinigt sind, muss fUr die QST in der Erfolgsrechnung ein
entsprechendes Konto Aufwandqguellensteuer angelegt werden.
Abzugs-Lohnart : 2007 Quellensteuer b X
— Definition —— Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
007 | 2 | ENCIERECS || | f_] fos3 | Basis(@st)| 0.00)
Sprache 2 mpdta la source |
sprache 3  Withholding tax | Bruttoabzug
— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 06
¥ariable Lohnart (] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn i
Ubertragslohnart ]j
Abzugslohn Zuordnung @ Hochst-/Mindestlohn 0.00
Bundesamt fiir Statistik @ Hochstlohngrenze 2 0.00
i— Finanzen
Sollkonto 4040 Kostenstelle i VST/UST 0]
Habenkonto 2008 | Kostenart [ ] MwSt-Code [ ]
— Lohnausweis 2007 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
() Kein Eintrag ml| v
() 9.Beitrdge AHY / I¥ / EO / ALY /NBU
{_) 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule
O 10.2 Beitrége Einkauf 2. Saule = 15: Bemerkungen (LAW-Text)
(¢} 12. Quellensteuerabzug [ v
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Arbeitgeberleistungen
Die Arbeitgeberleistungen muUssen vollstdndig kontiert werden. Im Sollkonto wird das
entsprechende Aufwandkonto eingetragen und im Habenkonto wird das entsprechende
Sozialleistungskreditorenkonto eingetragen.
Arbeitgeber-Lohnart : 3001 AHY/I¥/EQ » X
—— Definition — Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag

oot | 3] IEES || b J (50500 | BasistiaHv)) 0.00

Sprache 2 AVS-ALIAPG |

Sprache 3 AHVIIVIEO | Bezugsbasis 01

Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn g
—— Schnittstellen Zuordnung
; Yariable Lohnart [] Hochst-/Mindestlohn I 0.00
.| Ubertragslohnart @ Hochstlohngrenze 2 ]_ 0.00
— Finanzen
Sollkonto 4070 Kostenstelle | YST/UST o]
Habenkonto }20 110 Kostenart I MwsSt-Code r:]
15. Bemerkungen {LAW-Text)

(] | ]
Arbeitgeber-Lohnart : 3002 ALY b X
—— Definition — Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag

¢ ooz | 3] HKY | 1 | | 1.0000 || Basiszialv 0.00)
{ | Sprache2 AC ]
Sprache 3 L{_\_L_V ] Bezugsbasis |02
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn h]
—— Schnittstellen Zuordnung
¥ariable Lohnart [] Hachst-/Mindestlohn ! 106'800.00
Ubertragslohnart Hj Hochstlohngrenze 2 [ 0.00]
- Finanzen
Sollkonto 4070 Kostenstelle | ¥ST/UST o]

Habenkonto gﬂl 0 Kostenart ! MwSt-Code :]

15. Bemerkungen {LAW-Text)

LI

=
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Arbeitgeber-Lohnart : 3004 BU-Satz Betriebsteil & X
—— Definition — Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
004 | 3| ENEEAEGEem || (b | [ooooo | Basisacsuva)f  0.00
Sprache 2 A2 Prop.part entreprA }
Sprache 3 |BUJAA (OA) comp. share A | Bezugsbasis 03 |
| Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn Li
—— Schnittstellen Zuordnung

Yariable Lohnart [] Hachst-/Mindestlohn

Ubertragslohnart i‘ Hochstlohngrenze 2

i Finanzen

sollkonto 4050 | Kostenstelle | | ¥ST/UST o]

Habenkonto 2011 | Kostenart [ | MwSt-Code | |
Arbeitgeber-Lohnart : 3011 NBU¥ b X
—— Definition —— Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
o11 | 3] (ENY ___| i) [1e200  |[Basisasuvall 0.0
Sprache2  Suva |
Sprache3 NBUY (Non-occaccidentins) | || Bezugsbasis 03 |
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn .’_17 7‘
—— Schnittstellen Zuordnung

¥ariable Lohnart [] Hochst-/Mindestlohn [ 106'800.0 ]

Ubertragslohnart 11T Hochstlohngrenze 2 | 0. ﬁﬁj
i— Finanzen

. | sollkonto 4050 | Kostenstelle | | ¥ST/UST o]

i |nabenkonto 2011 | Kostenart [ j MwSt-Code | |
Arbeitgeber-Lohnart : 3013 KTG » X
—— Definition — Berechnungsart

Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
12| 3] M @0 I o ][ | ooof  oo0
Sprache 2 {Caisse maladie |
Sprache 3 ?H?,@.'Ih_ins,ur_?ﬂ?z == ] Bezugsbasis 0?
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn h]
—— Schnittstellen Zuordnung
Yariable Lohnart [] Hochst-/Mindestlohn I — 0. []0,
Ubertragslohnart [—} Hochstlohngrenze 2 | ﬁ:ﬁﬁf
i— Finanzen
. | Sollkonto [40507 Kostenstelle { | ¥ST/UST r0<
¢ |Habenkonto 2011 | Kostenart { | MwSt-Code | |
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Lohnabrechnung
Abrechnungs-Lohnarten 01.01.07 - 31.01.07 : Muster, Hans - 07.00001 b X
' LA-CO[ Bezeichnung | Anzahl / %[ von oder 4 [ Basis | Bruttobetrag
LOHNARTEN CHF 8'500.00
Monatslohn 8'500.00
ABZUG’SARTEN CHF 1'251.94 Auszahlung 7'248.05
2001 |AHVIVIEO 5.0500|% von 8'500.00 42925
2002 ALY 1.0000|% wvon 8'500.00 85.00
2004 | NBUY 1.6200|% von 8'500.00 137.70
20068 |KTG 100.00
2005 |Pensionskasse 500.00
ARBEITGEBERLEISTUNGEN CHF 1'479.75
3001 |AHVINIED 5.0500| % von 8'500.00 42925
3002 ALY 1.0000| % von 8'500.00 85.00
3016 | FAK 1.8000|% von 8'500.00 153.00
3017 | AHY Venwaltungskosten 2.5000|/% wvon 8'500.00 212.50
3004 |BU-Satz Betriehsteil A % von 8'500.00 0.00
3011 |NBUY 1.6200|/ % von Basis3(SUWVA) 0.00
3013 KTG 100.00
3012 Pensionskasse 500.00
Personalnummer 000005 Herr
AHY-Nummer 101.60.101.123 Hans Muster
Arbeitspensum 100 % Musterstrasse 55
Abteilung Mitarbeiter 4600 Olten
Lohnabrechnung Abrechnungsdatum: 31.01.07
fiir Monat: 01.07 Abrechnungsnummer: 07.00001
Nr. Bezeichnung Std Mage/Satz Basis Betrag Total
Lohnarten
001 Monatslohn 8%500.00
Bruttolohn 8'500.00
Abzugsarten
001 AHV/V/EO 5.0500 % won 8%500.00 429.25
002 ALY 1.0000 % wvon 8500.00 85.00
004  NBUY 1.6200 % won 8%00.00 137.70
006 KIG 100.00
005 Pensionskasse 500.00
Total: 1251.95
Nettolohn 7'248.05
Auszahlung 7'248.05
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Buchungsprotokolle
Buchungsprotokoll Lohnverbuchung Abzug Uber Durchlaufskonto
Fibu-Schnittstelle L€
~— Fibu-Integration — Arbeitgeber-Lohnarten
1| 0 = ohne Fibu-Yerbuchung 2| 0=keine Yerbuchung
1 = mit Fibu-¥erbuchung 1 = pro Aufwandskonto
2 = pro Mitarbeiter
— ¥Yerbuchungsart 3 = pro Abteilung
1| 1 =netto
2 = brutto
—— Durchlaufkonten -
[ Lohn-/Abzugsarten 1038 | Lohnabrechnungen
Q, 0 = pro Lohnart/Abzugsart pro Mitarbeiter 1 0494 \ Lohnzahlungen
1 = pro Aufwandskonto pro Mitarbeiter
2 = pro Lohnart/Abzugsart alle Mitarbeiter - 2usatz-Infos
3 = pro Aufwandskonto alle Mitarbeiter Abzug iiber Durchlaufkonto
4 = pro Lohnart/Abzugsart pro Abteilung
5 = pro Aufwandskonto pro Abteilung Buchen nach Buchungsdatum
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 311207
Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Belegy Buchungs-Text Soll Hahen
1 1098 Div. 31.01.07 1 00001/000005/0000051L8hne Januar 8'500.00
1 4000 1098 31.01.07 1 00001/000005Monatslohn 7'248.05
1 4070 1098 31.01.07 1 00001/000005/8HYAVED 42925
1 4070 1098 31.01.07 1 00001/00000548LY 85.00
1 4050 1098 31.01.07 1 00001/000005MBUY 137.70
1 4080 1098 31.01.07 1 00001/000005Pensionskasse 500.00
1 4050 1098 31.01.07 1 00001/000005KTG 100.00
2 1099 1098 31.01.07 1 00001/000005/Auszahiung 7'248.05
2 1098 1099 31.01.07 1 00001/000005/8uszahiung 7'248.05
3 2010 Div. 31.01.07 1 00001/000005/0000051L8hne Januar 1'334.00
3 1098 2010 31.01.07 1 00001/000005/8HYAVEQ 42925
3 1098 2010 31.01.07 1 00001/000005/8LY 85.00
3 4070 2010 31.01.07 1 00001/000005Div. Arbeitgeberleistungen 87975
4 2011 Div. 31.01.07 1 00001/000005/0000051L8hne Januar 337.70
4 1098 2011 31.01.07 1 00001/000005MBUY 137.70
4 1098 2011 31.01.07 1 00001/000005KTG 100.00
4 4050 2011 31.01.07 1 00001/000005KTG 100.00
5 2012 Div. 31.01.07 1 00001/000005/0000051L8hne Januar 1'000.00
5 1098 2012 31.01.07 1 00001/000005Pensionskasse 500.00
5 4080 2012 31.01.07 1 00001/000005Pensionskasse 500.00

Buchungs-Nr. | Beschreibung

Lohnarten Netto + Abzige

Umbuchung des Auszahlungsbetrags

Kreditor AHV (AbzUge und Arbeitgeberleistungen)

Kreditor Unfallversicherer (AbzUge und Arbeitgeberleistungen)

N WIN|—

Kreditor Pensionskasse (Abzige und Arbeitgeberleistungen)
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Buchungsprotokoll Lohnverbuchung Abzige direkt Aufwand / Kreditoren
Fibu-Schnittstelle b X
~ Fibu-Integration —— Arbeitgeber-Lohnarten
fi | ©0=ohne Fibu-¥erbuchung 2| 0=keine Yerbuchung
1 = mit Fibu-¥erbuchung 1 = pro Aufwandskonto
2 = pro Mitarbeiter
~— ¥erbuchungsart 3 = pro Abteilung
'1J 1 = netto
2 = brutto
~—— Durchlaufkonten
[ Lohn-/Abzugsarten 1098 | Lohnabrechnungen
Afl 0 = pro Lohnart/Abzugsart pro Mitarbeiter ‘1 pﬁgﬁgﬁj Lohnzahlungen
1 = pro Aufwandskonto pro Mitarbeiter
2 = pro Lohnart/Abzugsart alle Mitarbeiter [ 2usatz-Infos
3 = pro Aufwandskonto alle Mitarbeiter Abzug iiber Durchlaufkonto []
4 = pro Lohnart/Abzugsart pro Abteilung
5 = pro Aufwandskonto pro Abteilung Buchen nach Buchungsdatum
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 311207
Bu-Mr. KONTO  GKTO Bu-Datum Beley  Buchungs-Text Soll Hahen
6 1098 4000 280207 2 00002/000005Monatslohn 7'248.05
6 4000 1098 280207 2 00002/000005Monatslohn 7'248.05
7 1099 1098 280207 2 00002/000005/8uszahiung 7'248.05
7 1098 1099 280207 2 00002/000005/8uszahiung 7'248.05
8 2010 Div. 28.02.07 2 00002/000005/000005/06hne Februar 1'394.00
8 4070 2010 280207 2 00002/000005/8HYAVED 42925
8 4070 2010 280207 2 00002/000005/8LY 85.00
8 4070 2010 280207 2 00002/000005Div. Arbetgeberleistungen 87975
9 2011 Div. 28.02.07 2 00002/000005/00000506hne Februar 337.70
9 4050 2011 28.02.07 2 00002/000005MNBUY 137.70
9 4050 2011 28.02.07 2 00002M000005KTG 100.00
9 4050 2011 28.02.07 2 00002M000005KTG 100.00
10 2012 Div. 28.02.07 2 00002/000005/00000506hne Februar 1'000.00
10 4080 2012 280207 2 00002/000005Pensionskasse 500.00
10 4080 2012 280207 2 00002M000005Pensionskasse 500.00
Buchungs-Nr. | Beschreibung
6 Lohnarten Netto
7 Umbuchung des Auszahlungsbetrags
8 Kreditor AHV (AbzUge und Arbeitgeberleistungen)
9 Kreditor Unfallversicherer (Abzige und Arbeitgeberleistungen)
10 Kreditor Pensionskasse (Abzige und Arbeitgeberleistungen)
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Verbuchung der Lohnzahlung
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07
Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Beleg Buchungs-Text Soll Hahen
6 1099 1020 31.01.07 2 0Z00002000005/Zahlungsanyweisung 7'245.05
] 1020 1099 31.01.07 2 0Z00002000005/Zahlungsanweisung 7'245.05
Buchungs-Nr. | Beschreibung
6 Lohnzahlung
Bilanz nach der Lohnverbuchung
Il. Ubrige Kreditoren 2'731.70
2008 Kreditor Quellensteuer
2010 Kreditor AHY 1'394.00
2011 Kreditor NBUY 337.70
2012 Kreditor Pensionskasse 1'000.00
Erfolgsrechnung nach der Lohnverbuchung
UBRIGER BETRIEBSAUFWAHND
I. Personalaufwand 9'979.75
4000 Léhne 724805
4010 Gehatter
4050 NBUY JKTG 337.70
4060 Familienausgleichsheitrage
4070 AHVIVEO-Beitrage 1'394 .00
4080 Aufwand Pensionskasse 1'000.00

4090 Sonstige Sozialkosten
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Kontenbldtter der Durchlaufskonten nach der Lohnverbuchung
Die Durchlaufskonten miUssen nach vollstdndiger Lohnverbuchung ausgeglichen sein.
» X
Kontonummer 1098 | Budget ~0.00 SaldoCHF | 0.00!
Bezeichnung  Verrechnungskonto Lihne ] saldoFw | 0.00]
Kontoblatt 01,01.07 - 31.01.07 L
GKTO | Bu-Datum | Beleg Text H| Soll  Haben|  Saldo
Div. 31 0107 100001IUUDDDSIUUDDUSILOhne Januar [ | R 8'500.00 -8'500.00
1098 |31.01.07 | 1]00001/000005/Auszahlung || 724805 | 1125185
2010 [31.01.07 | 1/ D0001/000005/AHVIVIED | | 429.25| | -82270
2010 [31.01.07 | 100001/000005/ALY | es00 IEEAT
2011 [31.01.07 1,00001/000005/NBUY | | 137.70 | -800.00
211 [3101.07 1/00001/000005/KTG | 1oomn) | -s0000
2012 131.01.07 1/00001/000005/Pensionskasse N 500.00| 0.00
» X
Kontonummer 1099 | Budget | 0.00] SaldoCHF | 0.00]
Bezeichnung  Werrechnungskonto Lohnzahlungen ] saldoFw | 0.00]
Kontoblatt 01.01,07 - 10.07.07 > X
GKTO _|Bu-Datum | Beleg)Text H Soll| Haben | Saldo|
1088 31.01.07 | 1/00001/000005/Auszahlung | || 724805 -724805
1020 |31.01.07 | 2 0Z0OD02/000005/Zahlungsanweisung | | 7248.05 i 0.00|
Kreditorenbelege fir Sozialversicherungen
Dies ist ein Beispiel fUr eine Teilzahlung an die AHV-Ausgleichskasse. Alle anderen
Sozialversicherer werden identisch gehandhabt. Im Buchungssplitt muss natUrlich pro
Versicherer das entsprechende Kreditorenkonto eingetragen werden.
Kreditorendaten Kreditor-AHV
Kreditorendaten AHY Ausgleichskasse - 000002 » X
— Adressdaten —— 2ahl
Adressnummer (000002 |Anrede | - v Checkdruck [] 2Zahlsperre ]
Name/Yorname AHV Ausgleichskasse | | ] Druck Zahlungsavis | | Lastschriftverfahren [ |
Abteilung/zHd | | Nettobeleg []
Strasse [ | Rabattstruktur | 7\ Spesenregelung [‘
PLZ / Ortschaft | |1 Postkonto Inland ‘ . | IBAN/Swift vorhanden [ |
Tel. Geschaft [ B Q | yellowbill-1D [ |
— Kreditor i ¥erbuchung
2Zahlungskonditionen ] Sprachcode \; Kreditorenkonto \200707\ Kostenstelle | o
Kreditorencode [ ] Aufwandkonto 2010 | Kostenart | ]
Lieferanten-Kundennummer | | “RUTwanaspuecancenr o D00 Yo KSTAbzug | ]
Kreditlimite [ 0.00) infuhrsteuer [ — ] KAAbzug | ]
I* Umsatze
Soll [ []UElw Total Umsatz fakturiert T 7'1;0'60_70@ Total Umsatz bezahlt r Uiﬂﬁw Umsatz bezahlt ¥3 1 { EIADEJ
Haben \' 1700000 Umsatz fakturiert ¥1 L DUD Umsatz bezahlt Periode | DDﬁ Umsatz bezahlt ¥ 2 [7 7DEID
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Kreditorenbeleg mit Aufwandsplitt fir Teilzahlung Kreditor-AHV
Uberweisungen LW (BAR /Check) AHY Ausgleichskasse - 000002 b X
Belegnummer UUDDDMiJ Lieferanten-Belegnr. L _ - Adressnummer DDDDDZﬁ\
Belegdatum 31.01 ,EJ Zahlungsperre ] Projektnummer { ]
Buchungsdatum (31.01.07 B8 Kreditorenkonto 2000 | KST Abzug [ ]
Fallig am 31.01.07 @ 2ahlungskonditionen 10 | KA Abzug fi ]
Einzahlung fiir Zugunsten yon
[ | AHV Ausgleichskasse || i
[ I[ \ [ o - 4\
1 Il J 1
L —— i | |
Betrag | 1'000.0@, CHF
EK-Beleg [:, {0=Lieferantenstatus)
Aufwandsplittung X
MC|  BetragAufwand || Steuer ¥ST-Konto  Buchungstex KET (KA Betrag) *
05|  1oo0.00f2010 | 0.00) 1067 | Anzahlung AHY 1
I | I |
Belegbuchungen zu Kreditorenbeleg
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07
Bu-Mr. HOMTO GHTO Bu-Daturm Bieleg Buchungs-Text Haben
7 2000 2010 Hoaor 3 0000001 D000020AHY Ausgleichskasseranzah 1'000.00
7 200 2000 3007 3 0000004 /O00002/AHY Ausgleichskasseranzah 1'000.00
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Bilanz vor und nach Teilzahlung

An diesem Beispiel wird der Hauptvorteil der Verbuchung mit Arbeitgeberleistungen deutlich
sichtbar. Auf der Bilanz vor Teilzahlung ist die gesamte Schuld gegenUber der AHV-
Ausgleichskasse sichtbar. Durch die Teilzahlung reduziert sich die Schuld um den
Teilzahlungsbetrag. Bis zur Verbuchung Zahlungsanweisung bleibt der Teilzahlungsbetrag im
wnhormalen* Kreditorenkonto. Mit dieser Buchungsart kann auch wéhrend des Geschdaftsjahres
jederzeit eine Bilanz und Erfolgsrechnung gerechnet werden, welche bereits die effektive
Schuld gegenUber den Sozialversicherungen und den effektiven Aufwand fur
Sozialversicherungen ausweist.

Die Sozialversicherungs-Kreditorenkonten missen nach der Endabrechnung der jeweiligen
Sozialversicherung entsprechend ausgeglichen sein. Allfdllige Differenzen mUssen mit dem
entsprechenden Sozialversicherungsaufwandkonto ausgeglichen werden.

Bilanz vor Teilzahlung

IIl. ibrige Kreditoren 2'731.70 100.00
2009 Kreditor Quellensteuer
2010 Kreditor AHY 1'394.00 51.03
2011 Kreditor NBUY 337.70 12.36
2012 Kreditor Pensionskasse 1'000.00 36.61

Bilanz nach Teilzahlung

Bilanz mit Prozent-Anteil Zeitraum: 01.01.07 -31.12.07
ZEITRAUM
Soll Haben
PASSIVEH
1. FREMDKAPITAL 2'731.70
I. Lieferantenkreditoren 1'000.00
2000 Kreditoren 1'000.00
Il. Ubrige Kreditoren 1'731.70
2009 Kreditor Quellensteuer
2010 Kreditor AHY 394.00
2011  Kreditor NBUY 337.70
2012 Kreditor Pensionskasse 1'000.00
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4. Quellensteuer
Da die Quellensteuer keine Arbeitgeberleistung sondern nur Lohnabzug beinhaltet, wird die
Quellensteuer in beiden Féllen d.h. mit Verbuchung und ohne Verbuchung der
Arbeitgeberleistungen auf ein entsprechendes Kreditorenkonto gebucht.

Grunddaten mit Quellensteuvertabelle

Wenn der QST %-Satz automatisch ermittelt werden soll, muss in den Grunddaten die Funktion
QST-Tabelle aktiviert werden.

Grundparameter X

| | Abrechnungen sofort drucken

| | Lohnbemerkungen aktivieren

| | Autom. Firmenrekapitulation drucken
|| Nichtauszuzahlende LA drucken

Quellensteuer-Tabelle aktivieren
enerelle Ruckrechnung aktivieren
| | Abteilungssplittung aktivieren

| | variable Lohnabrechnungen aktivieren
| | Lohnarten - KST-Splittung aktivieren
. | | Notenauszahlung aktivieren

—— Schnittstelle Adressdaten

() Adressyerwaltung {NUC02)
) Mitarbeiterverwaltung {NUC22)
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Quellensteuertabelle

Die Quellensteuertabellen kdbnnen im Internet unter:
http://www.estv.admin.ch/d/dbst/dienstleistungen/quellen.htm

als ZIP-Dateien heruntergeladen werden. Die ZIP-Datei des gewUnschten Kantons muss auf
dem Rechner dekomprimiert und lokal gespeichert werden.

Unter dem MenUpunkt (6) Grund-/Stammdaten / (2) Quellensteuertabelle kann die
ausgepackte Text-Datei mit der Funktionstaste F? in die Lohnbuchhaltung eingelesen werden.

Kantone b X auswahl giiltige Tarifcodes » X
AG |Aargau 4 KT |Kanton |Gultig ab | Tarifcode| Taritbezeichnung A
Al | Appenzell Innerrhoden S0 Solothurn 01.01.06 Monatstarif fir Alleinstehende
AR | Appenzell Ausserrhoden 01.01.08 Al+ weihlich oder mannlich, mit Kirchensteueranteil
BE | Bern/Berne 01.01.06 | AOd weiblich oder mannlich, ohne Kirchensteuer (dissident)

BL |Basel-Land S0  Solothurn 01.01.06 B Monatstarif filr Verh. Alleinverdiener

BS |Basel-Stadt 01.01.06 | BO+ weiblich oder mannlich, mit Kirchensteueranteil

FR | Freiburg § Fribourg 01.01.08 BOd weihlich oder mannlich, ohne Kirchensteuer {dissident)
GE |Geneve 01.01.06 | B1+ weiblich oder mannlich, mit Kirchensteueranteil

GL |Glarus 01.01.06 B1d weiblich oder mannlich, ohne Kirchensteuer (dissident)
GR | Grauhinden 01.01.06 |B2+ weiblich oder mannlich, mit Kirchensteueranteil

JU dura 01.01.06 B2d weiblich oder mannlich, ohne Kirchensteuer {(dissident)
LU | Luzemn 01.01.06 | B3+ weiblich oder mannlich, mit Kirchensteueranteil

NE | Neuchatel 01.01.06 B3d weiblich oder mannlich, ohne Kirchensteuer (dissident)
N | Nidwalden 01.01.06 | B4+ weiblich oder mannlich, mit Kirchensteueranteil

Oy | Obwalden 01.01.06 B4d weiblich oder mannlich, ohne Kirchensteuer {dissident)
SG |5t Gallen 01.01.06 | B5+ weiblich oder mannlich, mit Kirchensteueranteil

SH |Schaffhausen 01.01.06 B5d weiblich oder mannlich, ohne Kirchensteuer (dissident)

01.01.06 | BE+ |weiblich oder mannlich, mit Kirchensteueranteil
SZ | Schwyz 01.01.08 B6d weihlich oder mannlich, ohne Kirchensteuer {dissident)

TG | Thurgau S0 Solothurn 01.01.06 C Monatstarif filr Verh. Doppelverdiener
Tl Ticino 01.01.06 CO+ mannlich, mit Kirchensteueranteil
UR |Uri 01.01.06 |COd mannlich, ohne Kirchensteuer (dissident)

VD | Vaud 01.01.08 Cl+ mannlich, mit Kirchensteueranteil
V8 |Wallis 01.01.06 |C1d mannlich, ohne Kirchensteuer (dissident)

ZG | Zug 01.01.06 C2+ mannlich, mit Kirchensteueranteil
ZH | Zirich v 01.01.06 |C2d mannlich, ohne Kirchensteuer (dissident) v
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Abzugsart QST

Die Formel muss auf der Lohnart mit F1 aktiviert werden damit die %-S&tze automatisch aus
der QST-Tabelle Gbernommen werden.

Die Abzugsart QST wird immer auf ein entsprechendes Kreditoren QST-Konto kontiert.

Abzugs-Lohnart : 2007 Quellensteuer X
—— pefinition —— Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art | Anzahl oder % | Basisbetrag Betrag
007 | 2 | [EIEIEGEENE 1| |B_]|ros3 | Basisb@st 0.0
Sprache 2 |mpdt a la source i
Sprache 3 ‘Withholding tax 1) Bruttoabzug vl
—— Schnittstellen Zuordnung —— — Bezugsbasis Eﬁrﬁi_
Yariable Lohnart (] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn h]
Ubertragslohnart il
Abzugslohn Zuordnung I3 Hochst-/Mindestlohn 1 lJi[]D
Bundesamt fiir Statistik 5 Hochstlohngrenze 2 DUU
— Finanzen g
Sollkonto Dwi Kostenstelle [ YST/UST ol
Habenkonto 200§ | Kostenart MwSt-Code i
—— Lohnausweis 2007 —— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen
{_) Kein Eintrag [ - - ~

() 9.Beitrdge AHY /I¥ /EO /ALY /NBU | =
(") 10.1 Ordentliche Beitrage 2. Saule
{_) 10.2 Beitrage Einkauf 2. Saule

{(*) 12. Quellensteuerabzug [] i v

— 15. Bemerkungen {(LAW-Text)

Bei Nettolohnverbuchung muss in der Erfolgsrechnung ein entsprechendes Konto
Aufwandquellensteuer angelegt werden (s. Nettolohnverbuchung).

Abzugs-Lohnart : 2007 Quellensteuer X
—— Definition — Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art Anzahl oder % Basisbetrag Betrag
007 | 2 | [EHEIERECIE 1| #oB3 || Pasis6(@st)| 000
Sprache2 |mpitala source |
Sprache 3 Withholding tax , Bruttoabzug vl
—— Schnittstellen Zuordnung Bezugsbasis 06 |
¥Yariable Lohnart [] Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn |
Ubertragslohnart [ ]
Abzugslohn Zuordnung 3 Hochst-/Mindestlochn : - B 70.[{0
Bundesamt fiir Statistik 5 | Hdochstlohngrenze 2 ‘ 0.00/
— Finanzen
Sollkonto 14040 | Kostenstelle ‘ ¥ST/UST o
Habenkonto 2E] 097‘ Kostenart :_ 3 MwSt-Code ]
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Personalstamm Mitarbeiter mit QST
Mitarbeiterdaten X
— Personliche Daten . Ein-/Austritt
Name Mitarbeiter mit 05 Ad {00008 Eintrittsdatum [01.01.2005 @
¥orname {QST Geschlecht [ Austrittsdatum
Geburtsdatum 01011860 @) Anzahl Kinder oo
AHY 101.60.101. =Codes
Neue AHY-Nummer e Quellensteuercode ﬂ
o —
BYG-Nummer AHY-Code [t]
Zivilstand LEDIG | Anderungsdatum =N ALY-Code []
Nationalitat GB Sprache E] Suva-/U¥G-Code 1 |
Heimatort England | Automatische Abrechnung {ﬂ
— Auslander-Informationen — Loh Ferien
Aufenthaltsbewilligung B blaufdatum 31.12.07 & Loh is / Rente [] Ferientage Yorjahr 0.00]
ZAR-Nummer 451 34613464 | Abonnement bezahit [] Ferien Guthaben 1 20.00
Kantonale Ref 50 2461316 | Transportmaglichkeit ] Ferien bezogen IJETD]
G gunstigung 0
—— Beschaftigung Kantine D
Anzahl Schichttage 1:]
Tatigkeit /At Mitarbeiter ] Geschaftswagen [] 2usatzinfo
Arbeitsort [Oiten ] hmi P L] 2ahlungs-Splitt L]
Arbeitspensum @% Sollstunden D.O_ﬁj Habenstunden 0._@] Sperr-Flag ]
e Berechnungsbasis fiir PK Jahreslohn
¥erbuchung Privatanteil Geschaftswagen ﬁﬁU} 13. Monatslohn ]
fwandkonto 4000 | Kostenstelle | (exkl. MwSt)
Bildpfad [DIAEUROPAMitarbeiter. jpg )

Der Wohnkanton des Mitarbeiters muss eingegeben werden. Der Tarifcode kann mit F1 aus

der Tabelle ausgelesen werden.

| Quellensteuer Definition » X

Um den 1! satz aut isch
berechnen zu kdnnen, muss der Tarifcode
eingegeben werden.

Der Tarifsatz wird automatisch auf 100%
: gesetzt. Sollte dies nicht zutreffen, so
geben Sie den jeweiligen Tarifsatz ein.

Tarifcode a1 Alleinstehend
i {:1] alleinverdiener
t c1 Doppelverdiener
1 D] Nebenerwerbstatige
| [G] Grenzganger
i [s1 Funktionare
'
Kanton mj Kantonale abkiirzung
- Tarifcode ”@ d
Tarifsatz [100 |  standard 100%

Mitarbeiter-Lohnarten

LA-Co| Bezeichnung

| Anzahl ! % |von oder &

7 Basis| Bruttobetrag

1001 |Monatslohn 5200.00
ABZUGSARTEN

2001 |AHVIMIEO 5.0500 % von Basis1{AHY) 0.00

2002 ALY 1.0000% wvon Basis2{(ALV) 0.00

2004 | NBUY 1.6200 % wvon Basis3(SUVA) 0.00

2005 |Pensionskasse 500.00

gqo? * Quellensteuer #F0OB3 % von BasisB(QSt) formel(
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Lohnabrechnung mit Quellensteuver
Der %-Satz fUr die Quellensteuerberechnung wird anhand der QST-Tabelle und der QST-
Codierung im Personalstamm automatisch ermittelt.
Abrechnungs-Lohnarten 01.02.07 - 28.02.07 : Mitarbeiter mit QST, QST - 07.00002 X
LA-Co| Bezeichnung | Anzahl i % |von oder 3 ] Basis|  Bruttohetrag
i LOHNARTEMN CHF 5'200.00
il 100 onatsio 00,00
ABZUGSARTEN CHF 1'547.80  Auszahlung 3'652.20
2001  AHVIMIEO 5.0500 % won 5'200.00 262.60
2002 ALY 1.0000) % won 5'200.00 52.00
2004 | NBUY 1.6200 % wvon 5200.00 84.25
i e S00-00
2007 | * Quellensteuer 12,4800 % wvon 5'200.00 648.95

Verbuchung mit QST

Die Quellensteuer wird vom Durchlaufskonto Léhne auf das entsprechende Kreditorenkonto
gebucht.

HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07
Bu-hr. KONTO GKTO Bu-Datum Beley Buchungs-Text Soll Haben
8 1098 4000 28.02.07 4 00002/000006Monatslohn 5'200.00
8 4000 1098 28.02.07 4 00002/000006Monatslohn 5'200.00
9 1099 1098 28.02.07 4 00002/000006/8uszahlung 365220
3 1098 1099 25.02.07 4 00002/000006/8uszshlung 365220
10 2009 1098 28.02.07 4 00002/000006/Quellensteuer 64895
10 1098 2009 28.02.07 4 00002/000006/Quellensteuer £45.95
11 4050 1098 28.02.07 4 00002/000006MBUY 84.25
11 1098 4050 28.02.07 4 00002/000006MBUY 84.25
12 4070 Div. 28.02.07 4 00002/000006/000006/Lchn mit QST 31460
12 1098 4070 28.02.07 4 00002/000006/AHYAVEQ 26260
12 1098 4070 28.02.07 4 00002/000006/ALY 52.00
13 4080 1098 28.02.07 4 00002/000006/Pensionskasse 500.00
13 1098 4080 28.02.07 4 00002/000006/Pensionskasse 500.00
Bilanz mit Kreditor QST
Il. Ubrige Kreditoren 648.95
2009 Kreditor Quellensteuer 645.95
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Kreditor QST
Kreditorendaten Steuerverwaltung des Kt. Solothurn - 000007 X
—— Adressdaten — 2ahl
Adressnummer 000007 |Anrede | N v Checkdruck (] 2ahlsperre []
Name/¥orname Steuerverwaltung des Kt | | ] Druck Zahlungsavis | | Lastschriftverfahren []
Abteilung/zHd  [Quellensteuer | Nettobeleg []
Strasse | | Rabattstruktur { Spesenregelung :
PLZ / Ortschaft 4500 | Solothurn | Postkonto Inland | ] IBAN/Swift vorhanden [ |
Tel. Geschaft | - Q yellowbill-1D \- B - - 7-1
— Kreditor - Yerbuchung
2Zahlungskonditionen 1 IZI Sprachcode [j Kreditorenkonto ?Dil]ﬁij Kostenstelle ‘L ‘
Kreditorencode (1| Aufwandkonto 2008 | Kostenart | |
Lieferanten-Kundennummer | - Aulwandsphittanten L ﬁﬁr | o KSTAbzug ‘L J
Kreditlimite [ 0.00) infuhrsteuer [ KAAbzug | \
— Umsatze
soll | ~ 0.00/ Total Umsatz fakturiert | Total Umsatz bezahlt | 0.00] Umsatzbezahlt¥1 | 0.00]
Haben [ EDD@ Umsatz fakturiert ¥J ‘7 Umsatz bezahlt Periode ‘7 6070‘ Umsatz bezahlt ¥ 2

Kreditorenbeleg QST

In einigen Kantonen kann eine Selbstdeklarationsprovision geltend gemacht werden. Diese
wird in der Regel von der QST-Abrechnung der Steuerverwaltung abgezogen oder periodisch
rGckvergUtet. Die entsprechende Differenz wird auf das Lohnaufwandkonto ausgeglichen.

Uberweisungen LW {BAR /Check) Steuerverwaltung des Kt. Selothurn - 000007 X
Belegnummer @.ﬁﬁﬁﬁ~d>i“4_f Lieferanten-Belegnr. | i j Adressnummer Eﬁnﬁﬁﬁﬁ? 7]
Belegdatum 28.02.07 s { Zahlungsperre Projektnummer l 7\
Buchungsdatum [28.02.07 @/ Kreditorenkonto i KST Abzug [ S
Fallig am Zahlungskonditionen 10 | KA Abzug _ i
Einzahlung fiir Zugunsten von
L il Steuerverwaltung des Kt || ]
l I \ = |
4500 |Solathurn i
Betrag | 54895 CHF
EK-Beleg D (O=Lieferantenstatus)
Aufwandsplittung » X
MC| Betrag) Aufwand | Steuer| VST-Konto | Buchungstext KST KA Betrag| *
05 | 648.95) 2009 0.0011067 | |
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QST-Beleg mit 3% Selbstdeklarations-Abzug
QST-Betrag 648.95
Selbstdeklarationsabzug 3% 19.45
Total QST-Zahlung 629.50
Uberweisungen LW (BAR /Check) Steuerverwaltung des Kt. Solothurn - 000007 X
Belegnummer 0000002 | Lieferanten-Belegnr. | Adressnummer 000007
Belegdatum 1280207 EE Zahlungsperre ] Projektnummer [
Buchungsdatum 287[]207 EE\ Kreditorenkonto 2000 | KST Abzug A
Fallig am 28[]2 07 EE | Zahlungskonditionen 10 ‘ KA Abzug
Einzahlung fiir Zugunsten von
= Steuenverwaltung des Kt. ||
’ 4500 |Solothum _ =
Betrag | 629.50, CHF
EK-Beleg | {O=Lieferantenstatus)
Aufwandsplittung X
MC Betrag JAufwand Steuer| ¥ST-Konto | Buchungstext KST | KA Eletrag‘ -
E 629.50{2008 | 0.00| 1067 ; . ; _ Iy

Ausbuchung Differenz

Die Differenz zwischen Lohnabzug und effektiver QST-Zahlung muss im Hilfsbuch manuell
ausgeglichen werden.

Bei der Verbuchung mit Arbeitgeberleistungen kann auch eine Arbeitgeberleisung mit einer
Formel auf der Basis (Basis = QST-Betrag) und %-Satz = % der Selbstdeklarationsprovision erfasst
werden, welche die Ausbuchung automatisch vornimmt.

Soll Bezeichnung Habe | Bezeichnung Betra | Text
n g
2009 Kreditor QST 4000 Lohnaufwand 19.45 | Differenz Selbstdeklaration
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Arbeitgeberleistung fir Selbstdeklarationsprovision

Diese Arbeitgeberleistung kann nur angewendet werden, wenn die Buchungsart mit
Verbuchung der Arbeitgeberleistungen angewendet wird.

Diese Arbeitgeberleistung dndert nichts an der Berechnung der QST und an der QST-
Deklaration sondern reduziert das Kreditorenkonto QST um den Selbstdeklarations-Abzug.
Wenn diese Arbeitgeberleistung angewendet wird, muss das Kreditorenkonto nicht manuell
abgeglichen werden.

Als %-Satz wird die vom Kanton vorgegelbene Selbstdeklarationsprovision eingetragen und fir
die Basis muss eine Formel erfasst werden, welche auf den QST-Abzugsbetrag zugreift und
diesen als Berechnungsbasis Gbernimmf.

Arbeitgeber-Lohnart : 3018 QST Provision X
—— Definition —— Berechnungsart
Code Typ Bezeichnung Sprache 1 Art |Anzahl oder % basisbetrag Betrag
018 | 3] | 1 | | 3.0000 | #FO01| formel()
sprache 2 QST Provision |
Sprache 3 QST Provision ] Bezugsbasis 00 |
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn pj
—— Schnittstellen Zuordnung
¥ariable Lohnart ] Hochst-/Mindestlohn 0 PPJ
Ubertragslohnart ﬁ:] Hdochstlohngrenze 2 U_U_EIJl
— Finanzen
Sollkonto 2009 | Kostenstelle ¥ST/UST o]
Habenkonto 4000 | Kostenart MwSt-Code | |

LI ~]

|7 15. Bemerkungen {LAW-Text)

Formel-Yerwaltung » X

|Farmel - Berechnung

Nr. |Code | Beschreibung
001 #FO01 QST Provision
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Quellenstever Auswertungen

Endauswertungen
—— Abrechnungsperiode
Abrechnungsjahr 2007 |

— Erweiterte Selektion

(*) alle Mitarbeiter

(O Mitarbeiter auswahlen

() Abrechnungen auswahlen
() Selektion

- Sortierung fixieren

|| nach AH¥-Nummer sortieren

ungen

(O Lohnkonten / Firmenrekap.
() Lohnarten-Rekapitulation
(O AHY-/ALY Bescheinigung
() SUYA-/U¥G-Bescheinigung

(O Automatische Endabrechnung

Loh

() Formular 11-2007-dfi
(O Formular 11dfi {Hochformat)
(O Formular 11dfi {Querformat)

= fiir

[] Kantonale Steuerbehorde

I Quellensteuer -

{s) Quellensteuerabr. pro Monat
() Quellensteuerabr. pro Jahr

[] Arbeitnehmer
[] Arbeitgeber

i [v| Hintergrundvorlage drucken

Es stehen zwei QST-Auswertungen zur VerfGgung:

1. Quellensteuerabrechnung pro Monat
2. Quellensteuerabrechnung pro Jahr

QST-Abrechnung pro Monat
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X

~— FAK-/BYG-/BFS Formulare -

(O Familienausgleichs-Abrechnung
() BYG-Abrechnung
() BIGA-/BFS Auswertungen

— Archivierung

Durch anwéhlen des Kontroll-
kéastchens wird die Archvierung
der selektierten Auswertungen
aktiviert.

]

Die Bezeichnungen dieser Auswertungen fUhren oft zur Verwirrung da viele User mit der
Bezeichnung pro Monat bzw. pro Jahr davon ausgehen, dass sich die Bezeichnung die
Auswertungsperiode bezieht. Die beiden Listen haben jedoch keinen Einfluss auf die
Auswertungsperiode sondern lediglich Einfluss auf die Darstellung der Auswertung. Die QST-
Abrechnung pro Monat ist eine detaillierte Auswertung auf welcher jede Lohnabrechnung
einzeln ausgewiesen wird. Wenn diese Liste fir mehrere Monate ausgedruckt wird, wird pro
Lohnabrechnung eine Zeile ausgegeben. Die meisten QST-Verwaltungen wiinschen diese
Auswertung. Die QST-Abrechnung pro Jahr ist eine kondensierte Auswertung auf der jeder
Mitarbeiter nur einmal ausgegeben wird und sémtliche selektierte Lohnabrechnungen

addiert werden.

QUELLENSTEUER -ABRECHNUNG PRO MONAT

Abrechnungsjahr: 2007

Versicherten- Name f Yorname Karton  Beschaftigungszeit Tarif- Anzahl Bruttolohn Quellensteuer

Nummer PLZ { Ortschaft von his Code Kinder [@St.-Basis] Betrag

101.60.101. Mitarbeiter mit QST QST S0 01.0207 280207 Ald i} 5'200.00 645.95
4500 Solathurn

101.60.101. Mitarbeter mit QST QST S0 01.03.07 31.03.07 Ald 1] 5'200.00 645.95
45NN Salethnvn

QUELLENSTEUER - ABRECHNUNG PRO JAHR

Abrechnungsjahr: 2007

‘ersicherten- Name [ Vorname Kanton  Beschaftigungszeit Tarif- Anzahl Bruttolohn Quellensteuer

Nummer PLZ / Ortschaft von his Code Kinder [@St.-Basis) Betrag

10160101, Mitarbeiter mit QST QST SO 01.0207 31.03.07 A0d 00 10'400.00 1297.90
4500 Solothurn
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Selektion fir QST-Abrechnung

Da die QST-Abrechnung meist pro Kanton erstellt werden muss, kann man in Betrieben
welche QST-Pflichtige Mitarbeiter aus verschiedenen Kantonen beschaftigen nicht einfach
die Selektion , Alle Mitarbeiter” anwenden. Anbei finden sich einige Selektfionsbeispiele.

Endauswertungen » X

~— Abrechnungsperiode -

2007 |

Abrechnungsjahr

— Auswertungen

() Lohnkonten / Firmenrekap.
(O Lohnarten-Rekapitulation

- Erweiterte Selektion

() Alle Mitarbeiter

(O) Mitarbeiter auswahlen

() Abrechnungen auswahlen
{(*) Selektion

() AHY-/ALY Bescheinigung
() SU¥A-/U¥G-Bescheinigung
() Automatische Endabrechnung

— Quell euer

~— Sortierung fixieren -

["] nach AH¥-Nummer sortieren

{*) Quellensteuerabr. pro Monat
(O Quellensteuerabr. pro Jahr

— Loh

() Formular 11-2007-dfi
(O Formular 11dfi {Hochformat)
() Formular 11dfi {Querformat)

=1 lar fiir

[] Kantonale Steuerbehidrde
[] Arbeitnehmer
[] Arbeitgeber

Hintergrundvorlage drucken

— FAK-/B¥G-/BFS Formulare

(O Familienausgleichs-Abrechnung
() BYG-Abrechnung
() BIGA-/BFS Auswertungen

~— Archivierung

Durch anwéhlen des Kontroll-
kastchens wird die Archvierung
der selektierten Auswertungen
aktiviert.

O

QST-Abrechnung pro Kanton

OK

In Betrieben welche die QST-Abrechnung einfach pro Kanton ausgeben mussen kann diese
Selektion angewendet werden.

Die Datum-Eingrenzung dient dazu, dass nur die gewUnschte Abrechnungsperiode auf der

Liste angezeigt wird.

Die Sortierung mit der Funktion ,,neue Seite pro Sortierung" dient dazu, dass eine neue Liste
pro Kanton erstellt wird.

Selektion S08/20 I»
1.Selektion  [Lohnabrechnung ¥ [Monatiahr ¥ | Typ Zwischen ]
01.07 | o307 |

2. Selektion

AND | - v Typ ]
3. Selektion

AND v = = T -
4. Selektion

A;NiDi v | - = v | Typ v

) kein Seitenvorschub

Sortierung Lohnabrechnung  ~ QST Kanton v | (3 neue Seite pro Sortierung
Listentitel |

[:] Selektion speiéhern
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In einigen Kantonen muss die QST-Abrechnung pro Wohngemeinde erstellt werden. Dazu
muss das Feld P43 QST-Gemeinde auf die Personalstamm-Maske parametriert und abgefullt
werden. Diese Information wird in die Lohnabrechnung Ubertragen Bei einem
Wohnortwechsel muss der Personalstamm entsprechend angepasst werden.

QST-Auswertung pro Gemeinde

Diese Kantone kénnen selektiert (im Beispiel die 2. Selektion) werden. Zur Ausgabe der QST-
Abrechnung pro Gemeinde ist folgende Sortierung notwendig: Lohnabrechnung / QST

Gemeinde + neue Seite pro Sortierung

Selektion S08/20 b X
1.Selektion  Lohnabrechnung v |MonatiJahr v | Typ Zwischen 4
0107 | 0307 |
2. Selektion
AND ¥ |Lohnabrechnung v QST Kanton v | Typ Gleich v |
Solms |Su jsi |BW (= |
3. Selektion
AND x| =] ] Tve | adi
4. Selektion
AND v | v Typ | v
() kein Seitenvorschub
Sortierung \Lahnahrechnung ']iQSTGemeinde 'I {*) neue Seite pro Sortierung
Listentitel [ N

[ | selektion speichern

© europa3000 AG - Batscher Marcel

Seite 73 von 90



& curopasooo

business software

g

QST-Abrechnung mit Angabe der Betriebs-Nr.

In einigen Kantonen muss die von der QST-Verwaltung zugeordnete Befriebs-Nr. auf die QST-
Abrechnung gedruckt werden.

Da diese Information nicht fix in die Liste geschrieben werden kann, da man ja pro Kanton
eine andere bzw. keine Betriebs-Nr. hat, kann man in diesem Falle die Listentitel-Funktion der
Selektion anwenden.

Dies kann wie folgt parametriert werden:

Beispiel der Listendarstellung:

QUELLENSTEUER -ABRECHNUNG PRO MONAT
Abrechnungsjahr: 2007

Betriebs-Nr.: 123456

‘ersicherten- MName [ Vorname Kanton  Beschaftigungszeit Tarif- Anzahl Bruttolohn Quellensteuer

Nummer PLZ ! Ortschaft Von his Code Kinder [@St.-Basis] Betrag

10160101, Mitarbeter mit QST QST S0 01.0207 250207 Ald uli] 5'200.00 645.95
4500 Solothurn

101.60.101. Mitarbeiter mit QST QST SO 01.03.07 31.03.07 A0d 0o 5'200.00 645.95
4500 Solothurn

Listenparametrierung:

a0z o Datum 47.07.07 0 Seite: 1001
#MAQ*% i ) ) ) B
A0S

Abrechnungsjahr: | #052 |

#1000

Versicherten- Name / Yorname Kanton,  Beschaftigungszet, Tarif- | Anzahl . Bruttolohn, | Quellensteuer! |
hummer | PLZ i Ortschaft | von ' his! Code Kinder | [@St -Basis], Betrag, |
#P17 T URAOS  #BO7 U T WOB3) ROUS T TROUS WOB2]  RPO7T U moss U aoeT

#4068 #A09
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Selektion
1. Selektion
In der 1. Selektion wird die gewUnschte Periode selekfiert
2. Selektion
in der zweiten Selektion wird der gewUnschte Kanton selektiert
Listentitel
Im Feld fUr den Listentitel wird der gewUlnschte Text eingegeben, z.B. Betriebst-Nr.
XXXXXX
Selektion 508,20 b X
1.Selektion  Lohnabrechnung v MonatiJahr v | Typ Zwischen v|
01.07 | o307 |
2. Selektion
AND ¥ Lohnabrechnung ¥ QST Kanton v | Typ Gleich v
o B I R
3. Selektion
AND v | v Typ | =]
4. Selektion
AND v | > Typ | Ed
(s} kein Seitenvorschub
Sortierung Persanal ¥ |Adressnummer v O neue Seite pro Sortierung
Listentitel  Betriehs-Nr. 123456 | ‘
|v| Selektion speichern |

Es empfiehltf sich die Selektionen welche angewendet werden zu speichern, so dass der
Benutzer die Selektionen immer wieder aufrufen und nur die Periode dndern kann.
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Mehrere Abrechnungen in einem Monat

Wenn fUr einen Mitarbeiter mehrere Lohnabrechnungen in einem Monat erstellt werden, muss
fUr die Ermittlung des korrekten QST-%-Satfzes die Lohnsumme aller Abrechnungen im Monat
addiert werden. Dazu wird auf der zweiten Abrechnung die QST der ersten Abrechnung
gutgeschrieben und die QST fUr die Summe beider Abrechnungen neu gerechnet.

Abrechnungs-Lohnarten 01.03.07 - 31.03.07 : Mitarbeiter mit QST, QST - 07.00004 X
LA-Co{Bezeichnung | Anzahl ! % |von oder a Basis Bruttohetrag
LOHNARTEN CHF 5'200.00
00 ohatslo 00.00
ABZUGSARTEM CHF 2195.75 Auszahlung 3'004.25
2001 | AHVINVIEO 5.0500 % won 5'200.00 262.60
2002 ALY 1.0000 % won 5'200.00 52.00
2004 | NBUY 1.6200|% von 5'200.00 84.25
2005 |Pensionskasse 500.00
2007 | * Quellensteuer (030} 18.7100|% won 10'400.00 1'345.85
2007 | * Quellensteuer ® 12.4798| % won -5'200.00 - 648.95

QUELLENSTEUER -ABRECHNUNG PRO MONAT
Abrechnungsjahr: 2007

Versicherten- Name [ Vorname Kanton  Beschaftigungszeit Tarif- Anzahl Bruttolohn Quellensteuer

Nummer PLZ f Ortschaft von his Code Kinder [@St.-Basis) Betrag

101.60.101. Mitarbeiter mit QST QST S0 01.0207 280207 Ald uli] 5'200.00 645.95
4500 Salathuzn

101.60.101. Mitarbeiter mit QST QST SO 01.03.07 31.03.07 Ald oo 5'200.00 645.95
4500 Solothurn

101.60.101. Mitarbeiter mit QST QST S0 01.03.07 31.03.07 Ald u] 5'200.00 1296.90
4500 Solothurn
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5. Naturallohne und Geschaftswagenanteile
In diesem Kapitel wird die Handhabung und Kontierung von Geschaftswagenanteilen
beschrieben. Naturallbhne werden in der Lohnbuchhaltung identisch gehandhabt, auch die
Kontierung erfolgt nach demselben Muster.

Privatanteil an Autokosten
Berechnung mit Vorsteuerabzugsrecht beim Kauf eines Fahrzeuges

Der Berechnungssatz fUr die Lohnverarbeitung wurde gemdass Wegleitung vom 25.8.2006 von
1.0% auf 0.8% gesenkt. FUr die Mehrwertsteuerabrechnung gilt ab 1.1.2007 ebenfalls 0.8%,
siehe Praxismitteilung es Eidg. Finanzdepartements vom 16.1.2007

Neue Ansdtze fir die pauschale Ermittlung des Privatanteils an den Autokosten

Gemdass der Praxis der Hauptabteilung Mehrwertsteuer kdnnen die steuerpflichtigen Personen
bei Personenwagen, welche (vorwiegend) geschdftlich, aber auch privat verwendet
werden, den Privatanteil an den Autokosten pauschal ermitteln. Diese Pauschale betrug bis
31. Dezember 2006 pro Monat 1% des Bezugspreises (exkl. MWST) des Fahrzeuges (wenn
beim Kauf des Fahrzeuges ein Vorsteuerabzugsrecht bestand) bzw. 0,5% des Bezugspreises
des Fahrzeuges (wenn beim Kauf des Fahrzeuges kein Vorsteuerabzugsrecht bestand) —in
beiden Fallen aber mindestens 150 Franken. Diese Pauschalen von 1% bzw. 0,5% werden neu
auf 0,8% bzw. auf 0,4% herabgesetzt. Ergibt die pauschale Ermittlung mit 0,8 bzw. 0,4%
weniger als 150 Franken, ist in beiden Fallen weiterhin jeweils 150 Franken pro Monat als
Privatanteil zu versteuern.

Gemdass Merkblatt Nr. 03, Ziffer 2 wird der Privatanteil wie folgt berechnet:
Bestand beim Kauf des Fahrzeuges ein Vorsteuerabzugsrecht, gilt pro Monat 0.8% des

Bezugspreises (excl. MWST) des Fahrzeuges - mindestens aber 150.00 Franken — als
Privatanteil, der zum Normalsatz zu versteuern ist.

Beispiel:

Bezugspreis des Fahrzeuges: 30'000.00 (excl. MWST)
Privatanteil 7.6% MWST

pro Monat 0.8% (mind. 150.00) 240.00 18.25

FUr die Berechnung des Lohnanteils in Lohnabrechnung und Lohnausweis muss der MwSt.-Satz
von 7.6% aufgerechnet werden. Dieser Bruttobetrag muss in den Lohnausweis Ubertragen
werden in die Ziffer 2.2 Privatanteil Geschaftswagen. Das Feld "Massgeblicher Bruttolohn" ist
nicht zu aktivieren. Soll der alte Lohnausweis ebenfalls ausgedruckt werden, so ist zus&tzlich im
Feld "Feldeintrag im alten Lohnausweis" ein grosses B zu setzen. Zusatzlich ist das Feld F:
Unentgeltliche Beférderung zwischen Wohn- und Arbeitsort anzukreuzen und im
Personalstamm muss im Feld Geschaftswagen ein X gesetzt werden.
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Luxusfahrzeuge

In einzelnen Kantonen gab es Spezialregelungen betreffend Luxusfahrzeuge, z. B. Privatanteil
fUr die BenUtzung des Geschdaftswagens 1% pro Monat bei Fahrzeugen mit Kaufpreis bis zu
100'000.00 Fr., fur den Wert Gber 100'00.00 Fr. 2%.

Gemadss Auskunft der Eidg. Steuerkonferenz (Hr. Erwin Widmer, Chef KSTA Solothurn) fallt diese
Regelung mit dem Neuen Steuerausweis weg. Folgende Stellungnahme haben wir am
27.4.2006 auf unsere entsprechende Anfrage erhalten:

Besten Dank fUr die Anfrage. Sie stellen zu Recht fest, dass es in der Wegleitung keine
Regelung fir Luxusfahrzeuge gibt. Es gab einzelne Kantone, die frGher bei Luxusautos ab CHF
X Zuschlage verlangt haben. Mit dem Neuen Lohnausweis gilt grundsdatzlich nur noch 1% des
Kaufpreises exkl. MWST, fur alle Autos, ohne Zuschidge. Mehr als 1% darf es nicht sein.
Sonderregelungen fUr Autos, die privat nur beschrdnkt tauglich sind und fir die daher tiefere
Werte gelten, sind ebenfalls in der Wegleitung zu finden. Weitere Richtlinien gibt es nicht.

Beispiel der Anteilsberechnung:
Neuwert des Autos (excl. MwSt) = 30'000.00

0.8% von 30'000 = 30'000 x 107.6/100 x 0.8 = 258.25 pro Monat. Dieser Betrag ist
Sozialabgabenpflichtig fir Arbeithehmer und Arbeitgeber! Die SUVA hat noch keine
schriftiche Weisung herausgegeben, da der Betrag aber Sozialabgaben pflichtig ist, ist
davon auszugehen, dass die Pflichtigkeit auch auf fUr die Unfall-/Krankentaggeld-
Versicherung gelten wird.

Bei diesem Lohnanteil handelt es sich um eine nicht auszuzahlende Lohnart, welche verbucht
werden muss, z.B. Lohnzulagen an Privatanteile Geschéftswagen (Erfolgsrechnung Ertrag
Nebenerldse). Das Konto Privatanteile Geschdaftswagen ist Umsatzsteuerpflichtig. Von der
MwsSt akzeptiert werden Ertragsverbuchungen im normalen oder Ubrigen Betriebserfolg oder
eine Aufwandminderungsbuchung auf dem Konto Unterhalt Fahrzeuge.

Il. HNebenerlose
6400 “erkauf von Rohmaterial
6410 “erkauf von Hilfsmaterial
6420 “erkaufvon Rohmaterial 7.6% USt
6421 “erkauf von Rohmaterial 2.4% USt
6422 “erkaufvon Rohmaterial 0.0% USt
6430 “erkauf Hilfsmaterial 7.6% USt
6431 Verkauf Hilfsmaterial 2.4% USt
6432 “Verkauf Hilfsmaterial 0.0% USt
6490 Ubrige betr. Nebenerldse 7.6%USt
6491 Ubrige betr. Nebenerlise 2.4%USt
6492 Ubrige betr. Nebenerlése 0.0%
6495 Privatanteile Geschaftswagen 7.6%USt
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Kontierung der Lohnart

Da die europa3000 Lohnbuchhaltung in den aktuellen Versionen noch keine MwSt-
Buchungen generieren kann, mUssen Naturallbhne und Geschdéftswagenanteile auf
entsprechende Durchlaufskonten gebucht werden. Von diesen Durchlaufskonten mussen die
aufgelaufenen Summen vor der MwSt-Abrechnung auf entsprechende Ertragskonten
umgebucht werden.

Sobald die MwSt-Buchungen in der euruopa3000 Lohnbuchhaltung integriert sind, wird die
Buchung mit der unter MwSt-Code definierten Pflichtigkeit verbucht und kann somit direkt auf
das entsprechende Ertragskonto gebucht werden.

Lohnart Privatanteil Geschdftswagen

Die Lohnart ist eine nicht auszuzahlende Lohnart. Deshallb muss das Soll- und das Habenkonto
definiert werden. Dabei ist das Sollkonto ein Lohnaufwandkonto (z.B. Lohnzulagen). Als
Habenkonto wird das oben erwdhnte Durchlaufskonto (Durchlaufskonto Privatanteile
Geschdaftswagen) eingetragen.

Bezugs-Lohnart : 1057 Privatanteil GW X

— Definition —— Schnittstellen- 2Zuordnung
Code Typ Bezeichnung |
TR = : Berechnungsart 2 |
LT N P rivatanteil GiY| Yariable Lohnart |
Sprache 2 Fgr‘tr vé voiturelservice ! Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag [] ‘
Sprache 3 Privat share company car 11 0.8000 | #F003] farmel() ‘ Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart

e} T Ei
F

Auszuzahlende Lohnart [ ]
lvsT/UST 0]
|Mwst-Code |

Obligatorische Sozialversicherungen I | fsollkonto 4020 Kostenstelle [
AHY ALY NBU PK KK QSt U¥ B10 Bi11 | Lohnart nicht buchen ] lHahenkonto 1096 |Kostenart B
v M M M M M [ [ [ Berechnungsbasis 13.ML [ | |

— Lohnausweis-Zuordnung i

["] Massgeblicher Bruttolohn B ‘ Feldeintrag im alten Lohnausweis (B, a-z ) (O kein Eintrag in LAW 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

— 2. Gehaltsnebenleistungen
() 2.1 Yerpflegung
(s) 2.2 Privatanteil Geschaftswagen
() 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen |

. 13.5p giitungen

nach Aufwand ["] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden
(C) 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung

O 13.1.2 Ubrige — 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen 7*

e ) Pauschalen 3 [ ] Text im LAW 2007 drucken
Sl Weltere Lelstungen (0 13.2.1 Reprasentation [ [ v
{7} 3. Unregelmassige Leistungen (0 13.2.2 Auto L

() 4.Kapitalleistungen || O 13.2.3 Ubrige [~ 15. Bemerkungen (LAW-Text)
() 5. Beteiligungsrecht 1 [ ] Text im LAW 2007 drucken
) 6. Yer: di | | O 13.3. Beitrdge an Weiterbildung B
() 7. Andere Leistungen

sentschd

Definition der Lohnart in zukUnftigen europa3000 Versionen mit MwSt-Verbuchung.

Bezugs-Lohnart : 1057 Privatanteil GW X
— Definition e — ~—— [ Schnittstellen- Zuordnung

Cods Typ Bgzeichﬂung s Berechnungsart ‘ }

057 | 11 |Privatanteil Gy | Yariable Lohnart

Sprache 2 Part privé voiture/service y Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag ‘ [] ‘

Sprache 3 [Privat share ,wm,p,any car | 1 0.8000 #F003| froﬂrmerloil ‘ Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart %

| |
— 1, ! :* IE
Auszuzahlende Lohnart | ] |
Obligatorische Sozialversicherungen Lohnart nicht drucken | | Sollkonto 14020 Kostenstelle YST/UST 1
AHY ALY NBU PK KK QSt UY B10 Bl11 Lohnart nichtbuchen [ | | |Habenkonto 6455 | Kostenart Mwst-Code (00 |
v M M M M M O Berechnungsbasis 13.ML | | MwSt-Codes » X

[T Lohnausweis-Zuordnung — e S — —4f Cd Satz| Text

\
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Personalstamm
Mitarbeiterdaten X
— Personliche Daten ~—— Ein-/Austritt
Name arb Geschi 000007 Eintrittsdatum 01.01.2005 &
¥orname Peter Geschlecht @ Austrittsdatum
Geburtsdatum 01011960 B Anzahl Kinder oo |
AHY-Nummer 101.60.101.123 Emtiles
Neue AHY-Nummer . . | Quellensteuercode [U]
BYG-Nummer 23541353 AHY-Code f]
Zivilstand LEDIG Anderungsdatum (2] ALY¥-Code [ﬂ
Nationalitat CH Sprache D Suva-/U¥G-Code E
Heimatort {aarau | Automatische Abrechnung [l
— Auslander-Informationen h Ferien
Aufenthaltsbewilligung j blauf 2] Loh is / Rente D Ferientage Yorjahr
Z2AR-Nummer Ferien Guthaben 20.00
Kantonale Referenz-N Transportmaglichkeit I Ferien bezogen
Ssensvergunstigung
~ Beschaftigung Kantine [l
Tatigkeit/Abteilung  Mitarbeiter Geschaftswagen K] I 2usatzinfo ———————
Arbeitsort Olten 2Zahlungs-Splitt [
Arbeitspensum 100 |% Sollstunden 0.00 Habenstunden 0.00] Sperr-Flag ]
ok Berechnungsbasis fiir PK Jahreslohn
pEthuC NG Privatanteil Geschaftswagen | 30'000.00 13. Monatslohn [
bteilung | fwandkonto 4000 | Kostenstelle (exkl. MwSt)
Bildpfad {D:\EUROPA\Mitarbeiter.jpg j
Mitarbeiter-Lohnarten b X

LA-Co| Bezeichnung Anzahl § % |von oder & Basis| Bruttobetrag

1001 I Monatslohn A'000 00
1057 | * Privatanteil GW 0.8000 % wvon #FO03 formel{)
AHZUGSARTEN
2001 | AHVIMEO 5.0500 % wvon Basis1 {(AHY) 0.00
2002 ALY 1.0000 % wvon Basis2{ALY) 0.00
2004 | NBUY 1.6200/ % wvon Basis3(SUVA) 0.00
20068 KTG 100.00
2005 |Pensionskasse 500.00
ARBEITGEBERLEISTUNGEN
3001 | AHVIMIEO 5.0500 % wvon Basis1 (AHY) 0.00
3002 ALY 1.0000 % wvon Basis2(ALV) 0.00
3004 BU-Satz Betriebsteil A 1.0000|% von Basis3(SUVA) 0.00
3011 | NBUY 1.6200| % von Basis3(SUVA) 0.00
3013 KTG 100.00
3012 |Pensionskasse 500.00
3016 |FAK 1.8000 % wvon Basis1 (AHY) 0.00
3017 | AHV Verwaltungskosten 25000 % wvon Basis1 (AHY) 0.00

© europa3000 AG - Batscher Marcel

Seite 80 von 90



Lohnabrechnung

& curopasooo

Abrechnungs-Lohnarten 01.04.07 - 30.04.07 : Mitarbeiter Geschaftswagen, Peter - 07.00002

LA-Co| Bezeichnung Anzahl f % von oder & Basis Bruttobetrag‘
LOHNARTEN CHF 6'258.25

business software

*

b X

1004 i hdonataloghn A'O00 00
1057 | * Privatanteil GW 0.8000 % wvon 32'280.00 258.25
—
ABZUGSﬁTEN_ CHF 1'080.05 Auszahlung 4'919.95
2001 | AHVINIEO 5.0500 % wvon 6'258.25 3M6.05
2002 ALY 1.0000|% von B'258.25 62.60
2004 | NBUY 1.6200/ % wvon 6'258.25 101.40
2006 |KTG 100.00
2005 |Pensionskasse 500.00
ARBEITGEBERLEISTUNGEN CHF 1'310.35
3001 | AHVINIEO 5.0500 % wvon B'258.25 3M6.05
3002 ALY 1.0000/ % won B'258.25 62.60
3004 |BU-Satz Betriehsteil A 1.0000] % wvon 6'258.25 62.60
3011 | NBUY 1.6200 % von Basis3(SUVA) 0.00
013 |KTG 100.00
3012 |Pensionskasse 500.00
3016 |FAK 1.8000 % won 6'258.25 112.65
3017 |AHV Verwaltungskosten 2.5000|/% wvon B'258.25 156.45
Personalnummer 000007 Mitarbeiter Geschaftswagen
AHY-Nummer 10160101123 Qltnherstrasse 55
Arbeitspensum 100 % 5000 Aarau
Abteilung Mitarbeiter
Lohnabrechnung Abrechnungsdatum: 30.04.07
fir Monat: 04.07 Abrechnungsnummer: 07.00002
Nr. Bezeichnung Std Tage/Satz Basis Betrag Total
Lohnarten
001 ___Monatslohn F1100 00
057  Privatanteil GW 0.8000 % won 3228000 p 25825
Bruttolohn 6'000.00
Abzugsarten
001 AHVANV/EOD 5.0500 % won 6258.25 316.05
002 ALY 1.0000 % von 67258.25 62.60
004 NBUY 1.6200 % wvon B6258.25 101.40
006 KTG 100.00
005  Pensionskasse 500.00
Total: 1080.05
Nettolohn 4'919.95
Auszahlung 4'919.95
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Buchungsprotokoll

HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07

Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Beleg Buchungs-Text Soll Haben
g 1096 4020 30.04.07 4 00002000007 Privatanteil Gvy 258.25
8 4020 1096 30.04.07 4 00002000007 Privatanteil Gvy 258.25
g Too8 Jo00 30.08.07 7 Doo020000T AonatsIonn [
9 4000 1098 30.04.07 4 00002000007 Monatslohn 6'000.00
10 1099 1098 30.04.07 4 00002000007 fAuszahlung 4'919.95
10 1098 1099 30.04.07 4 00002000007 fAuszahlung 4'919.95
1 2010 Div. 30.04.07 4 00002000007 000007 Lohnabrechnung G 1'026.40
1 1098 2010 30.04.07 4 00002000007 FAHVAVIEO 316.05
1 1098 2010 30.04.07 4 00002/000007/ALY 6260
1 4070 2010 30.04.07 4 00002000007 Div. Arbettgeberleistungen 647.75
12 2011 Div. 30.04.07 4 00002000007 000007 Lohnabrechnung G 364.00
12 1098 2011 30.04.07 4 00002000007 MNBUY 101.40
12 1098 2011 30.04.07 4 00002000007 KTG 100.00
12 4050 2011 30.04.07 4 00002000007 Div. Arbeitgeberleistungen 16260
13 2012 Div. 30.04.07 4 00002000007 000007 Lohnabrechnung GWW 1'000.00
13 1098 2012 30.04.07 4 00002000007 Pensionskasse 500.00
13 4080 2012 30.04.07 4 00002000007 Pensionskasse 500.00

Umbuchung der Privatanteile Geschdaftswagen im Hilfsbuch
Kontenstand » X
1. Geschaftsjahr

SKTO 11086 | Durchlaufskonto Geschafiswagenanteile | [ 0.00]

HKTO 16495 | Privatanteile Geschaftswagen 7.6%USt | -240.00|

Buchungen im Geschaéftsjahr 1: 01.01.07 - 31.12.07 X

SKTO |HKTO |Code IS0 |Datum | Beleg [ Text |Metto | Buchungshetrag| MwSt. | ST-KTO| Steuerbetrag|
1096|6495 |NP_ |CHF|300407 | & |Etragshuchung Privatanteil G [ 258.25/00  [2021 | 18.25|
MwsSt-Abrechnung
UMSATZSTEUER-BUCHUNGEN 01.04.07 bis 30.06.07
nach Fibu-Buchungen
Konto  GKonto Datum  Buchung Buchungstext Herkunft Cd Satz  Umsatz brutto  Umsatz netto Steuer
6495 1096  30.04.07 14 Ertragshuchung Privatanteil GW Yoo 00 760 240.00 240.00
2021 1096  30.04.07 14 Ertragshuchung Privatanteil GW Yoo 00 760 18.25 1825
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nach Fibu-Buchungen

01.04.07 bis 30.06.07
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Code Satz Text Brutto Netto Steuer

Umsatzsteuer
0o 760  Umsatzsteuer 7.6% 25825 240.00 18.25
25825 240.00 18.25

Abrechnung

Umsatzsteuer

Vorsteuer

Mehrwertsteuer

18.25
0.00

18.25
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6. Familienausgleichskassenbeitrage
Die Kinder- und sonstigen Familienausgleichszulagen kénnen auf 2 verschiedene Arten in die
Finanzbuchhaltung verbucht werden. Diese Zulagen werden von der Familienausgleichskasse
rOckerstattet bzw. bei den meisten Unternehmen direkt mit der AHV-Endabrechnung
verrechnet da meistens die AHV-Ausgleichskasse auch die Familienausgleichskasse ist. Somit
besteht die Moglichkeit, die Kinder- und Familienausgleichszulagen direkt in die Bilanz zu
buchen oder aber unter dem Jahr die Zulagen auf ein entsprechendes Aufwandkonto zu
buchen und bei der Endabrechnung mit dem entsprechenden Bilanzkonto auszugleichen.

Kontierung direkt in die Bilanz

In diesem Beispiel wird die Kinderzulage direkt vom Kreditorenkonto AHV abgebucht und
reduziert die in der Bilanz ausgewiesene Schuld gegenuber dem Kreditor AHV direkt um die
Kinderzulage.

Wenn die Familienausgleichskasse nicht identisch mit der AHV-Ausgleichskasse ist, muss ein
separates Kreditorenkonto verwendet werden.

Bezugs-Lohnart : 1044 Kinderzulage X
— Definition — Schnittstellen- Zuordnung

Code Typ Bezeichnung - .

044 | 11 [ptenes = Yariable Lohnart

Sprache 2 irAllrorc ation pr enfant Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag ]

Sprache 3 [Childrens allowance 0 [ .00/ 000 | | BundesamtF. Statistik  Ubertragslohnart

J
— Sammler - 7 1 — Finanzen -
Auszuzahlende Lohnart  [v| 1
Obligatorische Sozialversicherungen Lohnart nicht drucken ] ‘ Sollkonto 2010 Kostenstelle |¥ST/UST 0
AHY ALY NBU PK KK QSt UY¥ B10 B11 Lohnart nicht buchen [] | JHabenkonto | Kostenart MwSt-Code
E B 2 2 8 2 B2 = Berechnungsbasis 13.ML [ | |
Lohnausweis-Zuordnung -
Massgeblicher Bruttolohn a  Feldeintrag im alten Lohnausweis (B, a-z } (s} kein Eintrag in LAW 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

—— 2. Gehaltsnebenleistungen —— 13.5p giitungen — — — —

(O 2.1 Yerpflegung nach Aufwand ["] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden

() 2.2 Privatanteil Geschéftswagen () 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung

() 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen| | ) 13.1.2 Ubrige [ 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen -

Pauschalen ["] Text im LAW 2007 drucken

— 3.-7. Weitere Leistungen ) 13.2.1 Reprasentation | =

() 3. Unregelmadssige Leistungen () 13.2.2 Auto L

() 4. Kapitalleistungen () 13.2.3 Ubrige [~ 15. Bemerkungen (LAW-Text)

(O 5. Beteiligungsrecht [ ] Text im LAW 2007 drucken

() 6. Yerwal entschadi () 13.3. Beitrage an Weiterbildung [ v

() 7. Andere Leistungen
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Arbeitgeberleistung

Die Arbeitgeberleistungen fUr die FAK werden dementsprechend dem Kreditorenkonto der
Familienausgleichskasse, im Beispiel das Kreditorenkonto der AHV-Ausgleichskasse, belastet.
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Kontierung auf ein entsprechendes Aufwandkonto
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g

Bei dieser Buchungsart wird das Aufwandkonto mit der Arbeitgeberleistung und mit den
ausbezahlten Familienausgleichsbeitrégen belastet. Die RUGckvergitung der
Familienausgleichskasse wird als Aufwandminderung auf das Aufwandkonto gebucht.

Wichtig:

Bei Nettolohnverbuchungen sollte immer diese Buchungsart gewdahlt werden da die
Kinderzulagen Quellensteuerpflichtig sind. Bei Mitarbeitern mit Kinderzulagen und
Quellensteuer wird der quellensteuerbereinigte Nettoaufwand gebucht. Dies ergibt somit
eine Differenz zu der effektiven Familienausgleichsruckerstattung.

Bezugs-Lohnart : 1044 Kinderzulage

— Definition [~ Schnittstellen- Zuordnung

Code Typ Bezeichnung ‘

044 | {1 | [E=Betechmungeait Yariable Lohnart

Sprache 2 Allocation pr. enfant Art  Anzahl oder % Basisbetrag Betrag (]

Sprache 3 Childrens allowance 0 i [ 0.00 i 0.00 ‘ Bundesamt f. Statistik Ubertragslohnart

|

—S i
[ Auszuzahlende Lohnart [V
1 Obligatorische Sozialversicherungen Lohnart nicht drucken ] Sollkonto jioe’n’ il lysT/UST 0]
i AHY ALY NBU PK KK QSt UY B10 Bi1 Lohnart nicht buchen (] Habenkonto |MwSt-Code |
O 0O 00« 000 Berechnungsbasis 13.ML [ |
|

‘ — Lohnausweis-Zuordnung -
[v| Massgeblicher Bruttolohn

—2. Gehaltsnebenleistungen

i (O 2.1 Yerpflegung

‘ () 2.2 Privatanteil Geschaftswagen

} () 2.3 Andere Gehaltsnebenleistungen

- 3.-7. Weitere Leistungen -

I
|
i () 3. Unregelmassige Leistungen

| O 4.Kapitalleistungen

| O 5. Beteiligungsrecht |
1 () 6. Yerwaltungsratsentschadigung [

‘ () 7. Andere Leistungen
L

'a | Feldeintragim alten Lohnausweis (B, a-z )

13. Spesenvergiitungen

nach Aufwand

(s} kein Eintrag in LAW 2007 in den Feldern 2.-7. oder 13.

["] Auf die Angabe des effektiven Betrages kann verzichtet werden

(0 13.1.1 Reise, Yerpflegung, Ubernachtung

(0 13.1.2 Ubrige
Pauschalen

(0 13.2.1 Reprasentation

() 13.2.2 Auto

(0 13.2.3 Ubrige

(O 13.3. Beitrage an Weiterbildung

— 14. Weitere Gehaltsnebenleistungen

| [] Text im LAW 2007 drucken

— 15. Bemerkungen (LAW-Text)
[ ] Text im LAW 2007 drucken

Arbeitgeber-Lohnart : 3016 FAK

—— Definition

.
} Fode Typ
(e ]
| Sprache2 FAK
| -

\
|

Sprache3 FAK

Bezeichnung Sprache 1

—— Schnittstellen Zuordnung
¥ariable Lohnart
Ubertragslohnart

]
1

~—— Berechnungsart —

Art Anzahl oder % Basisbetrag
1| [1.8000 _ Basist (AHV)|

Bezugsbasis
Berechnungsart Hochst-/Mindestlohn

Hochst-/Mindestlohn
Hochstlohngrenze 2

Betrag

0.00
01
o |

0.00
0.00

— Finanzen
Sollkonto
Habenkonto

4060

2010

Kostenstelle
Kostenart

¥ST/UST 1]

MwSt-Code
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Personalstamm
Sobald eine Anzahl Kinder eingetragen wird, erscheint automatisch das Fenster mit den
Kinderdaten. Pro Kind kann jeweils 1 Kinderzulagen-Fenster abgefUllt werden.

Mitarbeiterdaten Kinderdaten » X

. liche Daten — Ein-/Austritt Nr. | Name Kind | Geburtsdatum
Name Kinderzulagen Ad {ooooog] Eintrittsd. 01 |GEE 01:01:2000
¥orname Loacklech [ Austrit!

Geburtsdatum 01.01.1960 & IAnzahl Kinder o1 ]
AHY-Nummer 101.60.101.123 Emtades
Neue AHY-Nummer e Quellensteuercode
BYG-Nummer ] AHY-Code
Zivilstand ERH Ander d [01.05.05 & ALY-Code Kinderzulagen pax
Nationalitat CH Sprache E Suva-/U¥G-Code
Heil farau Aut tische Abrechnun Pflichtigkeit 1
Pflichtig von  [01.01.00 &

— Auslander-Infor = i Loh Pflichtigbis  31.1213 &8
Aufenthaltsbewilligung [] blaufdatum = Loh is / Rente Lohnart 1044 [Kinderzulage
2ZAR-Nummer 1 Abonnement bezahlt Betrag T 17000
Kantonale Refe Ni | Transportmaglichkeit

instit Pflichtigkeit 2
— Beschaftigung Kantine Pflichtigvon  01.01.14 @
Anzahl Schichttage Pllichtighis (311217 &
Tatigkeit/Abteilung  Mitarbeiter Geschéftswagen Lohnart 1044, [Kinderzulage
Arbeitsort Olten Genehmigtes Spesenregl petrag 200.00)
Arbeitspensum 100 |% d b den | 0.00
Berechnungsbasis fiir Pflick it 3
EEleuchund Privatanteil Geschaftswall pflichtig von 1
Aufwandk 4000 Kostenstelle {exkl. MwSt) Pflichtig bis j
Lohnart [
Betrag W
Bildpfad |DAEUROPAMitarbeiter jog b

Die Lohnart Kinderzulagen wird aufgrund der Kinderzulagen-Definition automatisch eingefigt
und zeigt den kumulierten Wert aller Kinder mit der gleichen Lohnart an.

Mitarbeiter-Lohnarten

b X

LA-CO’ Bezeichnung Anzahl { % von oder 3 Basis| Bruttobetrag

1001 Monatslohn B'500.00

1044 | Kinderzulage 170.00
ABZUGGARTEN

2001 | AHVINIEO 5.0500| % won Basis1(AHY) 0.00

2002 ALY 1.0000) % woh Basis2{ALV) 0.00

2004 |NBUY 1.6200| % won Basis3(SUVA) 0.00
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Lohnabrechnung
Personalnummer 000003 Kinderzulagen
AHY-Nummer 10160101123
Arbeitspensum 100 %
Abteilung Mitarheiter
Lohnabrechnung Abrechnungsdatum: 31.05.07
fir Monat: 05.07 Abrechnungsnummer: 07.00003
M. Bezeichnung Std Tage!Satz Basis Betrag Total
Lohnarten
001 Monatslohn 5500.00
{044 Kinderzulage 170.00 |
Bruttolohn 6'670.00
Abzugsarten
001 AHV/AV/EO 5.0500 % wvon 6500.00 328.25
002 - ALY 1.0000 % von 6500.00 65.00
004  NBUY 1.6200 % von 6500.00 105.30
006 KTG 100.00
005 Pensionskasse 500.00
Total: 1095.55
Nettolohn 5'571.45
Auszahlung 5'571.45
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Hauptbuchjournal mit Buchung in Aufwand
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07
Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Beley Buchungs-Text Soll Haben
15 1098 Div. 31.0507 6  00003000008/000008Lohn mit Kinderzulag §'670.00
1Z mnn 4 nqa 29 I’ﬁ N7 =4 nnnnw n'spn nn
| 15 4080 1098 31.0507 6  00003000008/Kinderzulage 170.00 I
16 To99 To90 e07 B oouosnouoGIsus Zanung L4TE R
16 1098 1099 31.0507 6  00003000008/Auszahiung 5'571.45
17 2010 Div. 31.0507 6  00003000008/000008/Lohn mit Kinderzulag 1'066.00
17 1098 2010 31.0507 6  00003000008/8HYAVED 32825
17 1098 2010 31.0507 6  00003000008/8LY £5.00
17 4070 2010 31.0507 6  00003M000008/Div. Arbetgeberleistungen 67275
18 2011 Div. 31.0507 6  00003000008000008/Lohn mit Kinderzulag 37030
18 1098 2011 31.0507 6  00003000008MBUY 105.30
18 1098 2011 31.0507 6  00003M00008KTG 100.00
18 4050 2011 31.0507 6  00003M000008/Div. Arbetgeberleistungen 165.00
19 2012 Div. 31.0507 6  00003000008000008/Lohn mit Kinderzulag 1'000.00
19 1098 2012 31.0507 6  00003M000008/Pensionskasse 500.00
19 4080 2012 31.0507 6  00003M000008/Pensionskasse 500.00
» X
Kontonummer 4060 Budget = 0.00 Saldo CHF 170.00]
Bezeichnung  Familienausgleichsheitrage | Saldo FW 0.00
Kontoblatt 01.01.07 - 19.07.07 » X
GKTO  |Bu-Datum | Beleg| Text H Soll Haben| Saldo.
1088 31.05.07 I 6/ 00003/000008/Kinderzulage 170.00 170.00
T T 1
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Hauptbuchjournal mit Buchung auf Kreditor AHV
Bei der Buchung in die Bilanz wird das Kreditorenkonto der Familienausgleichskasse direkt
bereinigt.
HAUPTBUCHJOURNAL 01.01.07 - 31.12.07
Bu-Nr. KONTO GKTO Bu-Datum Beleg Buchungs-Text Soll Haben
20 1098 Div. 30.06.07 7 00004/000008000008Lohn Kinderzulagen 6'670.00
20 4000 1093 200607 Z 0nn0annonnatdonatslohn £20000
[ =0 2010 1098 300607 7 00004/000008Kinderzulage 170,00
i T099 TU90 00607 FA 0181598800 F VS22 4 N EYTA 5]
21 1098 1099 300607 7 00004/000008/4uszshlung 5571 45
22 2010 Div. 30.06.07 7 00004/000008M000008Lohn Kinderzulagen 1'066.00
22 1098 2010 300607 7 00D04/000008AHYAVED 32825
22 1098 2010 300607 7 00D04/000008/ALY 65.00
22 4070 2010 300607 7 00D04/000008Div. Arbeitgeberleistungen 67275
23 2011 Div. 30.068.07 7 00004/000008000008Lohn Kinderzulagen 370.30
23 1098 2011 300607 7 00004/000008MBUY 105.30
23 1098 2011 300607 7 00D04/000008KTG 100.00
23 4050 2011 300607 7 00004/000008Div. Arbeitgeberleistungen 165.00
24 2012 Div. 30.06.07 7 00004/0000080000084ohn Kinderzulagen 1'000.00
24 1098 2012 300607 7 00004/000008Fensionskasse 500.00
24 4080 2012 300607 7 00D04/00000&Fensionskasse 500.00
Kontoblatt Kreditor AHV mit Reduktion der Kinderzulage
»
Kontonummer 2010 | Budget | 0.00) Saldo CHF -3'382.40)
Bezeichnung  Kreditor AHY ] Saldo Fw 0.00
Kontoblatt 01.01.07 - 19.07.07 »
GKTO |Bu-Daturm | Beleg|Text H) Haben| Saldo
Div. 31.01.07 1,00001/000005/000005/Lohn Januar 2007 1'394.00  -1'394.00
2000 [31.01.07 3/ 0000001/000002/AHY Ausgleichskasselanz: - 394.00
Div. 30.04.07 4|00002/000007/000007/Lohnakrechnung G 1'026.40)  -1'420.40
i 31,0507 L it Ki 1'066,000 _ -2'486.40
1098 | 30.06.07 7|00004/000008/Kinderzulage -2'316.40
Div. 30.08.07 7]00004/000008/000008/Lohn Kinderzulagen | 1086.00]  -3'382.40]
Jahresendauswertung
KINDERZULAGEN - JAHRESABRECHNUNG 2007
Personal- Name / Vomame Beschaftigungsperiode lbrige
Nummer von his Kinderzulage FAK-Zulagen
000008 Kinderzulagen 01.05.07 31.07.07 510.00 600.00
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