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Lohnbuchhaltung
Die übersichtliche Verwaltung von Mitarbeitern und die einfache Erstellung der Lohn-
abrechnungen reduziert die administrativen Aufwändungen eines Betriebs erheblich. 
Die europa3000™-Lohnbuchhaltung ist tausendfach erprobt, in jedem Monat werden 
mehrere zehntausend Lohnabrechnungen mit diesem leistungsfähigen Modul erstellt. 
Lohn- und Abzugsartenstamm sind umfassend vorkonfiguriert, so dass die europa3000™-
Lohnbuchhaltung in kürzester Zeit produktiv genutzt werden kann. Das swissdec-zertifi-
zierte Modul ist sehr flexibel, unterstützt den neuen Lohnausweis (NLA) vollumfänglich, 
kennt praktisch alle Branchen und kann in kleinen wie in grossen Unternehmen gleicher-
massen effizient eingesetzt werden. Selbstverständlich sind alle gesetzlichen Auswer-
tungen sowie die elektronischen Schnittstellen (DTA, EZAG) zur Weiterverarbeitung der 
Löhne enthalten. Mit der europa3000™-Lohnbuchhaltung wird die administrative Last 
der Personalverwaltung um ein Vielfaches reduziert.

Funktionen
• swissdec-zertifiziert
• Vorerfasste Basis-Lohnarten
• Personalstammvorgabe
• Personalstammdaten bearbeiten
• Kinderzulagenverwaltung
• Abteilungssplittung der Mitarbeiter
• Ferienverwaltung und Terminierung
• Lohnarten – Kostenstellensplittung
• Arbeitszeitenverwaltung
• Tagelöhnerverwaltung und Terminierung
• Stundenlöhnerverwaltung und Terminierung
• Sonderzulagenverwaltung und Terminierung
• Vorschussverwaltung und Terminierung
• Quellensteuerverwaltung
• Manuelle Lohnabrechnung
• Halbautomatische Lohnabrechnung
• Automatische Lohnabrechnung
• Abrechnungssperre einzelner Mitarbeiter
• Zahlungssplittung
• DTA-/EZAG-Zahlungen
• Lohndaten-Übersicht
• Fibu-Buchungsjournal/Buchungsprotokoll
• Kostenstellen-Buchungsprotokoll
• Automatische Archivierung/Jahresabschluss
• Formelverwaltung (individuelle Formeln zur Lohnerfassung)
• Nachtragszahlungen (Lohnabrechnung nach Austritt)

Lohnartenlisten
• Lohnarten Stammblatt
• Lohnartenlisten
• Beitragslisten (detailliert/pro Leistungsart/pro Mitarbeiter)
• Kontenliste
• Lohnausweis Zuordnungsnachweisliste
• Quellensteuer-Tariflisten
• 4 weitere individuell parametrierbare Lohnartenlisten

Mitarbeiterlisten
• Mitarbeiter Stammblatt
• Mitarbeiter Adressliste
• Mitarbeiter Telefonverzeichnis
• Mutationslisten (Ein-/Austritt)
• Geburtstags- und Jubiläumslisten
• Kinderdatenliste
• 10 weitere individuell parametrierbare Mitarbeiterlisten

Statistiken und Jahres-Endauswertung
• AHV-/ALV-Bescheinigung
• UVG-Jahresabrechnung
• Lohnkonto und Firmenrekapitulation
•   Quellensteuerabrechnung
• Lohnausweis NLA (mit oder ohne Vorlage)
• Lohnausweis 11 edp dfi (mit oder ohne Vorlage)
•  Lohnarten-, Firmen- und Basis-Rekapitulation mit und 

ohne Arbeitgeberleistung
• Lohnjournal
• FAK-/BVG-/UVGZ-/KTG-Abrechnung
• ELM – Einheitliches Lohnmeldeverfahren
• Bundesamt für Statistik (BFS)
• Automatische Archivierung der Endauswertungen

Lohnabrechnungslisten
• Lohnabrechnung
• Lohnstammblatt
• Lohnabrechnungsnachweis
• Abrechnungslisten (detailliert und kondensiert)
• Zahlungsnachweislisten
• Abrechnungskontrolle (Mitarbeiter ohne Abrechnung)
• Münzliste
• weitere individuell parametrierbare Listen


